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Fakulta chemickej a potravinarskej technolégie STRratislave

Ustav biochémie, vyZivy a ochrany zdravia

Organiza¢ny poriadok Ustavu a jeho oddeleni

Cl1
Postavenie a organy Ustavu
Organiza&ny poriadok Ustavu biochémie, vyZivy a ochrany zirddalej Ustavu) sa riadi
zasadami vyplyvajucimi z dokumentu Orgatizaporiadok Ustavov a ich oddeleni, ktory
bol schvéleny Senatom FChPfad11.10. 2005. Ustav sa pri svoj@jnosti riadi aj
Zakonom o vysokych 3kolach, Statitom STU a StatEQhPT.

Steag’ou Ustavu su: Oddelenie biochémie a mikrobiologdaelenie vyzivy a hodnotenia
potravin. Obe oddelenia sa pdiigl ha pedagogickejnnosti vyplyvajlce zo Struktiry
platnych Studijnych programov. Zaraveykonavaju vedeckovyskumminnog’ zameranu
na rozvoj vednych disciplin, ktoré su v ich pésaind@ddelenie biochémie

a mikrobiologie zabezgeaje vyskum v odboroch biochémia, mikrobiologia al@gia.
Oddelenie vyZivy a hodnotenia potravin zabeénpevyskum v oblasti hodnotenia
ukazovatéov kvality potravin, ich zdravotnej neSkodnostiygienickej bezchybnosti, a tiez
v oblasti medicinskych aspektov vyZzivy. Obe oddeleykonavaju tat@&innos’ nezavisle

na sebe, ale spolupracuju pri rozvoji medziodbadnowéyskumu.

O zmene Struktary Ustavu, tj. o zriadeni &eidi, rozdeleni alebo zru3eni oddeleni Ustavu
rozhoduje dekan na navrh riadie po prerokovani v Rade Ustavu, po vyjadreni Vegjec
rady fakulty a po prerokovani v AS fakulty.

Ustav v zaujme realizacie svojho poslania a rozutjde vstupovado vzajomne;
spoluprace s inymi ustavmi FChPT, partnerskymitindami v SR a v zahratiia o tejto
spolupraci informuje dekana.

Na¢ele Ustavu je riadife Riadit¢om Ustavu je Prof. RNDi udovit Vargka, DrSc.,

s funikknym obdobim od 1.1. 2006 do 31. 12. 2009. Jehapésin je Doc. RNDr. Daniela
Hudecova, PhD., s rovnakym fuimym obdobim. Veducim Oddelenia biochémie

a mikrobiologie je Prof. RNDiZudovit Var€ka, DrSc., Veduacim oddelenia vyZivy

a hodnotenia potravin je Doc. Irigubomir Valik, PhD. Tajomnikmi su Ing. Boris Lakato$
PhD. a Ing. Eva Hybenova, PhD.

Rada Ustavu je poradny organ riatht€stavu.

Cl.2
Riaditel’ ustavu

Riaditd’a Ustavu menuje dekan na zaklade vyberového kanania
Funkcné obdobie riadif@a Ustavu je 4 né.
Riaditd’ dstavu riadtinnog’ Ustavu, pripravuje a riadi zasadnutia rady Ustavu.
Riaditd’ astavu navrhuje dekanovi na vymenovanie svojhtupés. Zastupca zastupuje
riadite’a v nim uéenom rozsahu. Riaditenenuje aj tajomnikov Ustavu. Tajomnici Ustavu
plnia tlohy podla pokynov riaditéa.
Riaditd’ istavu zastupuje Ustav votahu k vedeniu fakulty a navonok.
Postavenie riadit@a, jeho prava a kompetencie vymedzuje Orga&niz@oriadok fakulty.
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Riaditd’ istavu predkladd akademickej obci Ustavu raz kgpcavu ainnosti Ustavu.
Riaditd’ zvolava radu Ustavu spravidla raz niesa

Riaditd’ istavu spravidla do 31.1 kalendarneho roka akadejnobci Ustavu predstavi
ro¢ny plan rozvoja Ustavu v pedagogickej, vedecko-uyishkej, finagnej a personalnej
oblasti

Cl.3

Rada ustavu
Radu ustavu tvoria riadifgjeho zastupca, veduci oddeleni, profesori s plpyacovnym
uvazkom a tajomnici.
Clenstvo v rade Ustavu je nezastupite
Clenov rady menuje dekan fakulty, na navrh ridi@itéstavu, na dobu &itt, spravidla na
dobu trvania funéného obdobia riadita Ustavu.
Pravo zdashova’ sa zasadnutia rady Ustavu s hlasom poradnym rpgaranti Studijnych
programov, ktoré zabezfge Ustav, zastupcovia Ustavu v AS fakulty. Reldih6ze
prizva’ k prerokovaniu niektorych uloh djlSich zamestnancov Ustavu s hlasom poradnym.

Cl. 4
Veduci oddelenia
Veducich oddeleni menuje a odvolava dekan fakalynavrh riaditéa Ustavu.
Jedno funkné obdobie veducich oddeleni je 4 roky. Veduci teldesa podikaju na riadeni
astavu.
Pravomoci a kompetencie veduceho oddelenia vymed2rtganizany poriadok fakulty.
Riaditd’ astavu mdéze veducim oddeleni a ich podriadenymegdeia’ pravomoci tykajlce
sa organizéného a administrativneho chodu oddelenia najmé v3ak
- pedagogicke§innosti (Uvazky, zapojenie doktorandov do pedada#io procesu,
rozvrh, ped. zéaZzenos, organizacia Statnych zavengch skisok, doktorandskych
skusok, elektronické vzdelavanie a i)

- vedecko-vyskumnejinnosti (priprava Annual reportu, hodnotenie vedeck
vyskumnejcinnosti oddelenia, evidencia publikacii a citdoiiganizacia odbornych
seminérov ai.)

- administraciu financii (evidencia faktar, vystavoieobjednavok, evidencia
majetku, vedeniediov, drobny ndkup a i)

- propagacie, pravidelnej aktualizacie www strankglaldnia

- c¢innosti tykajucich sa evidencie domacich a zalkérargh sluzobnych ciest,
dochadzky, dovoleniek, poddite, postovych zasielok, knizmého fondu
oddelenia, navrhov na prijatie hosti a inych tlohisiacich s administrativnym
chodom oddelenia

Cl.5

Vedeckovyskumné&ginnost’ Ustavu
Vedeckovyskumnéinnog’ Ustavu sa uskuttiuje na zaklade vyskumnych projektov
schvélenych postupmi obvyklymi v SR, pripadne zratavo kooperacii, poklasu finargne
pokryté z projektovych zdrojov. Zmluvy o dielo ditas’ou vedeckovyskumného programu
astavu, len ak maju vedeckovyskumny charakter.
Vedeckovyskumné zameranie Ustavu a jeho oddelehiddza z vyskumnych projektov,
ktoré sa na Ustave rieSia. DIhodoby zamer tvorbyeftov je predmetom rokovania



w N

vSetkych tvorivych pracovnikov Ustavu a podliehlavédeniu radou Ustavu a riadite
ustavu.

Zodpovedni rieSitelia okrem odvodov pre FChPT rediérfinancné prostriedky zo svojich
grantovych projektov na zabezjaie chodu Ustavu (zabezpeaie laboratérnych c#eni,
opravy spolénych zariadeni, hygienické potreby, telefén, adstiativne polozky, a p.),
ktoré nebude mozné pokry dota&nych zdrojov. NevyuZzité grantové prostriedky budu
uvolnené veducim projektov. Vy3Sku prispevku stanovanastavu kazdy rok na zaklade
ekonomickej analyzy za uplynuly rok. O konkrétnoyuZiti tychto prostriedkov informuje
riaditel’ istavu akademicku obec Ustavu raz do roka.

S&ag’ou vedeckovyskumnegjnnosti je seminarn&nnog’ Ustavu, ku ktorej prispievaju
vSetci tvorivi pracovnici Ustavu vratane doktorandiato bude organizovana osobitnymi
pravidlami.

Cl.6
Pedagogick&innost’ Ustavu

. Pracovnici Ustavu vykonavaju pedagogi¢kinog’ v ramci Studijnych programov

bakalarskeho, inzinierskeho a doktorandského Stétbeé su akreditované na FChPT.
Zodpovednotza pedagogicky proces nesu garanti jednotlivyedmetov v prislusnych
Studijnych programoch, garanti Studijnych programaduci oddeleni a riadit€istavu .
Sad’ou pedagogického procesu je vedeckovyskudmméos’ pedagogov.
Vedeckovyskumni pracovnici sacastiuju pedagogického procesu fagravidiel
platnych na FChPT STU.

Pedagogicka a vedeckovyskumii@nog’ pracovnikov Ustavu je zamerana na vychovu
absolventov bakalarskeho, inZinierskeho a doktakéltb Stadia s prioritnym diem
zveladit’ vedecku a odbornu Urokéistavu. Preto je pravidlom, aby semestralne ptpjek
diplomové a doktorandské prace boli preférenrealizované v laboratériach Ustavu.
Oddévodnené vynimky z tohto pravidla pduge riadité’ ustavu.

O pedagogickejinnosti jednotlivych pracovnikov Ustavu za kalemyamok informuje
riaditel’ ustavu akademicku obec Ustavu raz do roka.

ClL7
Finanéné pravidla

1. Kazdy zodpovedny rieSikeggrantového projektu ma pravo vyuzivarostriedky
pridelené na grant n&ély, na ktoré boli pridelené, a je zodpovedny breafektivne
vyuzitie. (elnog’ ¢erpania tychto prostriedkov kontroluje riaditestavu.

2. Veduci laboratorii a zodpovedni rieSitelia projekgpravuju sami svoje doteraz ziskané
pristrojové vybavenie a ziskany hnurtg a nehnutény majetok.

3. Ocerpani rozp&tovych prostriedkov rozhoduje riaditéstavu po prerokovani v rade
Ustavu a o ich konkrétnom vyuziti informuje akadediobec Ustavu raz do roka.

4. Cerpanie kapitalovych vydavkov sa uskiitoje koordinovane s diem efektivne
vyuzit’ tieto prostriedky na zvySenie technickej Urovniawas, po dohode jednotlivych
zodpovednych rieSitev projektov.

5. Finartné krytie ndkladov na pedagogicky proces je zahezfamé z doténych
prostriedkov vyhradenych na tenteell V pripade, Ze vySka tychto prostriedkov nésta
na pokrytie vydavkov na vyibu, tieto sa pokryvaju z grantovych prostriedkodljacl.

5 bodu 3 tohto organizaého poriadku.

6. Evidencia finagnych tokov sa riadi pravidlami FChPT a je dvojsiona. Pohyby
vSetkych finatinych prostriedkov eviduje sekretarka Ustavdétan@ FChPT.

Informacie o priebeZznom hospodareni so vSetkynainfinymi prostriedkami poskytuje
riaditel’ alebo jeho zastupca.



Cl.8
Organizaéné pravidla.

Pre dochadzku do préace platia pravidla FChPT STU.

2. Odoévodnena nepritomnds praci sa ohlasi sekretarke katedry. O akidjkk nepritomnosti
v praci musi by pisomny zdznam v knihe dochadzky.

3. Kazdy pracovnik je povinny plitinhariadenia a prikazy dekana a riakitéstavu a nesie za
ich plnenie osobnu zodpovedtios

4. VoIné miesta a vypisanie konkurzov ndiv@ miesta sa zverejnia na internetovej stranke
ustavu.
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Tento organizény poriadok nadobuda platrtodia 1.1. 2006

Prof. RN Dr.L’udoyl’t Var&ka, DrSc.
Riaditd’ UBVOZ



