Zapisnica ¢. 6/2007
zo zasadnutia vyboru FOO FCHPT STU dna 12.06.2007

Pritomni: V. Kovar, A. Murarova, V. Poléniova, P. Simon (57,1 %)
Ospravedlneni: D. Berkes, B. Papankova, L. Staruch,

Za RK: P. Tarapcik

Program: . Kontrola plnenia uzneseni

1
2. Prerokovanie vypovedi z dovodu organiza¢nych zmien

3. Informacie z Kolégia dekana

4. Informécia zo zasadnutia stravovacej komisie

5. Informécia o letnych rekreaénych pobytoch v UVZ FCHPT Vyhne
6. Informacie z vyssich odborovych organov

7. Podpora novelizacie Zakonnika prace

8. Rozne

1. Kontrola plnenia uzneseni

V. Kovar konstatoval, ze

uzn. ¢. 41/2007 (napisat’ byvalym i terajsim usekovym dovernikom oslovovaci list na podporu
novely Zakonnika prace — Papankova),

uzn. €. 42/2007 (zabezpecit’ distribliciu peti¢nych harkov spolu s oslovovacim a vysvetl'ovacim
listom na podporu novely Zékonnika prace na byvalé useky — Kovar)

su splnené,

uzn. €. 23/2007 (pozvat’ dekana na zasadnutie V FOO - B. Papankova),

uzn. €. 25/2007 (jednat’ s vedenim o zorganizovani kultirnej akcie pre zamestnancov —
Papankova),

uzn. €. 26/2007 (hodnotenie plnenia Programovych cielov FOO FCHPT STU — jan, Papankova),
uzn. €. 39/2007 (porovnat’ vysledky preventivnych prehliadok z BOZP a PPO v roku 2007

s vysledkami prehliadok v roku 2006 — Staruch, Murarova),

uzn. €. 40/2007 (predlozit’ na zasadnutie vyboru FOO informéciu o ¢erpani a financovani
ochrannych osobnych prostriedkov za rok 2006 a ¢ast’ roka 2007 — Staruch, Murarova),

uzn. &. 44/2007 (zaslat’ pisomny navrh nasej organizacie na predsedu OZ PSaV na odborovy zviz
pracovnikov Skolstva a vedy — Papankova),

sa plnia priebezne,

dlhodobé¢ uznesenia su

uzn. ¢. 16/2007 (predkladat’ vyboru FOO k 30.6. a k 31.12. v kazdom roku spravu o kvalite
fondov, do ktorych FOO investovala — Papankova),

uzn. ¢. 17/2007 (predkladat’ vyboru FOO k 30.4. a k 30.11. priebeznt informdaciu o ¢erpani
finan¢nych prostriedkov — A. Murarova),

uzn. €. 22/2007 (hodnotenie Cinnosti ¢lenov vyboru, najblizsi termin jin 2007 — Papankova).

2. Prerokovanie vypovedi z dovodu organizacnych zmien

V. Kovir informoval vybor FOO, zZe dekan fakulty v zmysle § 74 Zakonnika prace poziadal vybor
FOO o prerokovanie vypovedi zo strany zamestnavatel'a podl'a § 63 ods. 1, pism. b) Zakonnika
prace z dovodu organizaénych zmien T. Buzinkaiovej, B. Hozovej a S. Stankovskému.

Uzn. €. 49/2007 Vybor FOO prerokoval vypovede T. Buzinkaiovej, B. Hozove;
a S. Stankovskému, ktoré maju dostat’ zo strany zamestnavatel'a podl'a § 63,
ods. 1, pism. b) Zakonnika prace (z dovodu organiza¢nych zmien).



3. Informacie z Kolégia dekana
V. Koviar v zmysle poskytnutej zpisnice informoval vybor o zasadnuti Kolégia dekana.
Hlavnymi bodmi rokovania Kolégia dekana dna 29.5.2007 boli

e Informacie o zavadzani AIS,

e Pedagogicka problematika,

e Aktualne ekonomické otazky,

e Rozne
K bodu Pedagogicka problematika V. Kovar uviedol, Ze pocty prihlasenych uchadzacov o Stadium
v akademickom roku 2007/2008 su:
- pre Bratislavu a Humenné v dennej forme $tudia 756 /vo¢i minulému akad. roku menej o 93
- pre Bratislavu a Humenné v externej forme stidia 63 /voc¢i minulému akad. roku menej o 102.
K bodu Rdzne V. Kovar informoval vybor FOO o presune ¢asti Oddelenia chemickej fyziky do
priestorov Oddelenia fyzikalnej chémie z dovodu prendjmu Casti priestorov Gstavu anorganicke;j
chémie, technologie a materidlov a Ustavu fyzikalnej chémie a chemickej fyziky (skladové
a laboratorne priestory o vymere 566 m”) firme BEL/NOVOMANN International s.r.o. Bratislava
na prevadzkovanie firmy, o predpokladanom prendjme prednasSkovych priestorov a kancelarii pre
VS manaZmentu a verejnej spravy od 1.9.2007, o zvoleni P. Dau¢ika, A. Gatiala, I. Hudeca
a P. Simona za &lenov zamestnanecke;j ¢asti AS STU a o planovanej rekonstrukcii pobockove;
telefonnej ustredne (ustredna na interné klapky), ktort firma T-Com, a.s. zrealizuje v priebehu
leta. Po rekonstrukcii bude pouZzivanie jednotlivych internych klapiek spoplatnené a naklady za
pouzivanie internych klapiek buda zapocitané do nakladov jednotlivych ustavov.
V diskusii k pedagogickej problematike odznel na vybor FOO nazor, podla ktorého kvalita
ubytovania naSich pedagoégov dochadzajacich do Humenného sa pri zvySujicom pocte Studentov
bude zrejme zhorSovat’.

Uzn. €. 50/2007 Vybor FOO uklada B. Papankovej prediskutovat’ s dekanom fakulty
otazku zabezpecenia kvality ubytovania nasich pedagégov v Humennom
v nasledujucom obdobi.

4. Informacia zo zasadnutia stravovacej komisie
V. Kovar podl'a poskytnutej zépisnice informoval vybor o zasadnuti stravovacej komisie dia
21.05 2007. Hlavnymi bodmi programu zasadnutia boli
Podnety a nazory stravnikov,
Vysledky kontroly Regionalneho tradu verejného zdravotnictva,
Sortiment jedal, ich kvalita a hygiena stravovania v zavodnej jedalni,
Anketa o kvalite sluzieb a sortimente tovarov v bufete,
Prevadzka jedalne pocas letnych mesiacov,
Opravy a tpravy v zavodnej jedalni,

e Up grade stravovacieho systému Kredtit 7.
K bodu Vysledky kontroly Regionadlneho uradu verejného zdravotnictva V. Kovar uviedol, ze
vietky kontrolované jedla boli vyhodnotené ako zdravotne nezavadné. Dalsia anketa o kvalite
sluzieb a sortimente tovarov v bufete je naplanovana na mesiac oktoéber 2007. Prevadzka jedalne
pocas letnych mesiacov (jul a august 2007) zostane neprerusena.

5. Informacia o letnych rekreaénych pobytoch v UVZ FCHPT Vyhne

V. Kovar informoval &lenov vyboru, ze V. Zuabor zaslal vyboru FOO diia 5.6.2007 informaciu,
podrla ktorej sa po skonceni rekonstrukénych prac obnovuje moznost’ absolvovat’ letné pobyty

v rekreacnom zariadeni fakulty vo Vyhniach (tzv. Margdc¢iho vila). Zariadenie je trojpodlazna
budova s celkovou plochou 260 m?, stoji na parcele, ktord méa cca 2 000 m?, parcela (zahrada) je
porastend udrziavanym trvalym travnatym porastom. V zariadeni je 9 ubytovacich izieb,
samostatna kuchyna, jedalen a spolocenska miestnost’. Ubytovacia kapacita zariadenia zostala
nezmenena, t.j. 24 16zok.



Pobyty sa budu realizovat’ v tyzdennych turnusoch a to tak, Ze nastup na pobyt je vzdy v sobotu
dopoludnia a pobyt kon¢i v piatok popoludni. Prvy mozny termin rekreacného pobytu ( tzv. “prvy
turnus®) zacina 30. juna 2007 a kon¢i 6. jula 2007. Predbezné a zavdzné rezervacie zaujemcov na
rekreacné pobyty zabezpecuje L. Kissova (TPP-MTZ), interna klapka 131, telefon 0918 674 131,
e-mail: lJudmila.kissova@stuba.sk.

Ceny za ubytovanie od 30.6.2007 boli stanovené nasledovne:

- 150.-SK/ osoba/den pre zamestnancov a doktorandov (v¢itane ich rodinnych
prislusnikov, kde patria deti nad 10 rokov, manzelka/manzel, rodi¢ia a surodenci
zamestnanca resp. doktoranda). Uvedena cena sa tyka aj byvalych zamestnancov fakulty.
Deti do 10 rokov maju ubytovanie zdarma!

- 250.-Sk/osoba/deini pre cudzich zaujemcov o ubytovanie a rekreacny pobyt.

V. Zubor v informacii tiez uvadza, ze

- jedalen je opat’ mozné pouzivat’ individudlne, t.j. pripravovat’ si jedlo samostatne tak, ako
to bolo v minulosti,

- do jedalne bol zakipeny novy inventar (taniere, pribory, pohare a pod.),

- v jedalni a v spolo¢enskej miestnosti boli vymenené staré parkety za novu tzv. “plavajicu
podlahu®, boli vymenené staré stolicky v spolo¢enskej miestnosti,

- Ciastocne bol obnoveny inventdr na izbach a v socialnych zariadeniach,

- v zéhrade sa pripravuje vybudovanie nového ohniska s moznostou grilovania,

- od zaciatku juna 2007 nastupila na miesto ubytovatel’ky — spravkyne objektu nova
pracovnicka (telefonicky kontakt na tuto pracovnicku je — 0918 674 792).

V informacii V. Zubor d’alej uvadza, Ze do konca jiina 2007 sa ukonéi rekonstrukcia vyhnianskeho
termalneho kupaliska (za pomoci fondov z EU v hodnote cca 150 milionov Sk), pricom na
povodnom mieste kupaliska bude od 30.6.2007 otvoreny novy kipel'ny areal s ndzvom Vodny raj
Vyhne. Dalsie informacie st k dispozicii na www.vyhne.sk, link ,,Vodny raj VYHNE®. Uvedeny
aredl je dostupny zo zariadenia fakulty po lesnej cesticke za cca 5 mindt.

6. Informacie z vysSich odborovych organov
V. Kovir informoval vybor FOO, Ze od minulého zasadnutia (14.5.2007) prisli z vyssich organov
informécie o
- zasadnuti predsednictva OZ PSaV dia 24.5.2007,
- zasadnuti pléna zdruZenia VS a PRO v dioch 16. — 18.5.2007,
- zasadnuti vyboru zdruZenia VS a PRO v ditoch 17.-18.5.2007,
- zasadnuti vyboru UOO STU dna 4.6.2007,
- nariadeni vlady SR €. 238/2007 Z. z., ktorym sa ustanovuju zvysené stupnice platovych
tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme - zvySovanie tarifnych platov od
1.7.2007.

Hlavnymi bodmi programu zasadnutia predsednictva OZ PSaV dia 24.5.2007 boli:

e Rekonstruk&na prestavba rekreaéného zariadenia Crocus v Kezmarskych Zl'aboch
(kontrola plnenia uzneseni k prestavbe RZ, sprava vyberovej komisie na funkciu riaditel'a
RZ, sprava kontrolného organu z hibkovej revizie a inventarizacie majetku v RZ, projekt
rekonstrukénej prestavby RZ),

Informacie predsedu zvizu z rokovani KOZ SR, HSR a so Statnou spravou,

Medzinarodné aktivity zvézu,

Informécia o rekonstrukénych pracach na rekreaénom zariadeni Cingov,

Ro6zne (odpredaj sluzobného motorového vozidla, informécia o stave budovy JMF na ul.
CA &. 25 v B. Bystrici).

Investicie do RZ Crocus maju byt’ v tomto a nasledujicom roku cca 2,5 mil. Sk, novym riaditelom
je od 1.6.2007 M. Mackulin. V bode R6zne odznela aj informécia o vysielani Zlat¢tho Amosa

(v piatok 29.6.2007 o 14:00 hod. na STV 2).



Hlavnymi bodmi programu zasadnutia pléna zduZenia VS a PRO v ditoch 16. — 18.5.2007 boli:

e Informdcie k Zakonniku prace, k vyjednavaniu KZVS pre rok 2008, z KOZ SR,

z rokovania HaSR, k priprave V. zjazdu OZ PSaV a iné,

e Kontrola plnenia uzneseni,

e InformAcia o aktivitach zdruzenia VS a PRO,

e Programové ciele zdruzenia VS a PRO na rok 2007 a vyhodnotenie ,,Akéného planu
ziskavania Clenov odborov a udrzania clenskej zakladne pre rok 2007 po jednotlivych
organizaciach,

e Novela vysokoskolského zékona a diskusia s predstavite’rmi MS SR, RVS a SRK,

e Organiza¢na $truktara odborovych organizacii na VS a PRO — §tatut zdruZenia,

e Rozne (dokumenty V. zjazdu OZ PSaV).

V. Kovar informoval ¢lenov vyboru FOO, Ze Gstrednym bodom rokovania pléna bola situacia
v priprave vysokoskolského zakona (pritomni boli aj zastupcovia Rady vysokych §kol
a Ministerstva Skolstva SR), kde sa konstatovala nizka G¢innost’ pozmeniovacich aktivit OZ PSaV,
ako aj RVS. V tejto oblasti plénum zdruZenia VS a PRO ulozilo predsedovi zdruZenia pripravit’
v zmysle vyhlasenia pléna zdruzenia pozmenovacie navrhy pre poslancov NR SR.
V oblasti personalnych otdzok ulozilo plénum zdruzenia vyboru zdruzenia zhodnotit' do konca
juna ¢innost’ predsedu zdruzenia a v oblasti organiza¢nych otdzok zas predsedovi zdruzenia
vytvorit’ a rozoslat’ do ZO e-mailovy adresar predsedov ZO a predsedov rad ZO.
Predsedom univerzitnych odborovych organizacii a predsedom ZO plénum zdruZzenia VS a PRO
ulozilo (uznesenia €. 4a, 4b, 4c):
a) Vyhodnotit’ v pisomnej podobe plnenie ,,Akéného planu ziskavania ¢lenov odborov
a udrzania ¢lenskej zakladne pre rok 2007
Termin: 15.9.2007
b) Zvysit aktivitu pri rozSirovani ¢lenskej zékladne odborovych organizacii.
Termin: tloha trvala
¢) Zabezpeovat plynuly tok informacii o vysledkoch ¢innosti OZ PSaV a jeho vyzname aj
pre neclenov odborovych organizacii.
Termin: priebeZne
Na zaver rokovania prijalo plénum zdruZenia VS a PRO vyhlasenia k navrhu novely VS zakona
a k navrhu novely Zakonnika prace, ktoré su uvedené v prilohe.

Uzn. €. 51/2007 Vybor FOO ukladéa B. Papankovej vyhodnotit’ do budiceho zasadnutia
vyboru plnenie ,,Akéného planu ziskavania ¢lenov odborov a udrzania
¢lenskej zékladne pre rok 2007 a v suvislosti s tym zhodnotit’ aj aktivitu

FOO pri rozsirovani ¢lenskej zakladne a plynulost’ toku informacii
o ¢innosti OZ PSaV.

Hlavnymi bodmi programu zasadnutia vyboru zduZenia VS a PRO v diioch 17. — 18.5.2007 boli:

e Diskusia k navrhu dokumentov V. zjazdu OZ PSaV,

e RoOzne (Novela vysokoskolského zakona, Vycestovanie delegacie do LotySska,
Mimoriadne zasadnutie predsednictva OZ PSaV, Sprava o ¢innosti Zdruzenia VS a PRO,
Zasadnutie Rady OZ PSaV, Peti¢né harky).

V. Kovar informoval, Ze vo vztahu ku $tatitu zduZenia vybor zdruzenia VS a PRO okrem iného
konstatoval nesplnenie ulohy tykajicej sa pripravy navrhu tohto dokumentu, privital iniciativu

B. Pandulu zamerant na pripravu navrhu $tatitu zdruzenia VS a PRO, ulozil predsedovi zdruZzenia
I. Haverlikovi zvolat’ zasadnutie vyboru zdruzenia do konca jina (na ktorom by sa prerokoval
navrh $tatitu zdruzenia VS a PRO) a nasledne (v oktobri) zasadnutie pléna zdruzenia VS a PRO,
ktoré by Statut po pripomienkovom konani v ZO schvalilo.

Programové ciele zdruzenia VS a PRO OZ PSaV na Slovensku na rok 2007 st v prilohe tejto
zapisnice.



Hlavnymi bodmi programu zasadnutia vyboru UOO STU dna 4.6.2007 boli:
e Informécie zo zasadnutia Kolégia rektora,

Informacie z OZ PSaV,

Informacia zo zasadnutia pléna zdruzenia VS a PRO,

Plnenie programovych cielov UOO STU na rok 2007,

Stav ¢lenskej zakladne a plnenie Akéného planu ziskavania ¢lenov odborov a udrzania

¢lenskej zékladne pre rok 2007,

Podpora novelizacie Zakonnika prace,

Volba delegatov a ndhradnika na V. zjazd OZ PSaV,

Informacia o plneni odvodov ¢lenskych prispevkov v roku 2006 a 2007,

Informécia o volI'be predsedu RK UOO STU,

e RoOzne

K bodu Informécie zo zasadnutia Kolégia rektora V. Kovar informoval vybor FOO, Ze hlavnymi

bodmi programu zasadnutia Kolégia rektora dita 28.5.2007 boli Uprava dotacie STU na rok 2007,

Stretnutie vedenia STU s vel'vyslancami na Slovensku a Akcie k 70. vyroc¢iu zaloZenia STU. K 70.

vyrociu zalozenia STU sa v diioch Stvrtok a piatok 27.-28.9.2007 planuje slavnostné zasadnutie

vedeckej rady, konferencia Technické vzdeldvanie v globalizovanej spolo¢nosti, koncert VUS

Technik, v diioch 11.-14.9.2007 budu Sportové sutaze s medzinarodnou ucast'ou. V bode Rozlicné

odzneli na Kolégiu rektora informacie

- o zasadani ubytovacej komisie (¢lenom komisie je aj zastupca vyboru UOO STU) dna
21.5.2007, kde bolo schvalené rozdelenie bytov na Mytnej podl'a kI'a¢a: FCHPT, SvF,
rektorat, SjF a FEI po 3, FIIT 2, FA 1, jeden byt rezerva,

- o konani ustanovujuceho zasadnutie AS STU dila 21.5.2007, na ktorom bol za predsedu
zvoleny M. Zalman (FEI) a za podpredsedu za zamestnanecku ¢ast’ K. Jelemensky (SjF).

- o vytvoreni strategickej platformy na uzemi Bratislavského kraja (projekt na zastavenie uniku
mladych talentovanych I'udi a na vyuzivanie novych poznatkov, ktoré vzisli z vedecke;j
prace); dokument podpisali rektori STU a UK, primator Bratislavy a predseda Bratislavského
samospravneho kraja,

o akcii KOZ SR na podporu novely Zakonnika prace (19.6.2007).

K bodu Plnenie programovych ciel'ov UOO STU na rok 2007 V. Kovar uviedol, ze vybor UOO

STU zhodnotil plnenie rozhodnuti konferencie UOO STU, ktora sa konala 5.2.2007, osobitne

plnenie bodov Programovych ciel'ov na rok 2007. Tieto ciele su rozdelené do 4 bodov, v prvom

bode, ktory sa tyka tloh vo vzt'ahu ku kolektivnej zmluve, je prvych 7 zarazok splnenych,
posledné dve nie st relevantné (vzhl'adom na nasledné rozhodnutie konferencie UOO STU

o podpisani KZ). V druhom bode, ktory sa tyka ziskavania novych ¢lenov odborov, je 5 zarazok,

ktoré sa priebezne plnia. Uloha v 3. bode (vymena skiisenosti ¢lenov bratislavskych univerzitnych

vyborov) je podmienend zorganizovanim stretnutia zo strany Ekonomickej univerzity, tlohu

v 4. bode (zapajat’ sa do akcii organizovanych vy$§imi odborovym organizaciami) UOO STU

priebezne plni.

K bodu Stav ¢lenskej zdkladne a plnenie AkEného planu ziskavania ¢lenov odborov a udrzania

¢lenskej zékladne pre rok 2007 vybor UOO STU konstatoval, Ze ¢lenské zakladiia predstavuje

20,6 % zamestnancov STU na CUP, FA, FCHPT, SjF a SvF, priCom na MTF a FIIT odborové

organizacie nie su zalozené. V minulom kalendarnom roku sa vybor UOO STU venoval

problematike ziskavania ¢lenov odborov na kazdom svojom zasadnuti (analyze vyvoja a stavu

&lenskej zékladne, informa¢nému leta¢iku o OZ PSaV a 0 UOO STU, oslovovaciemu listu UOO

STU, hodnoteniu realizacie kampane pre ziskavanie novych ¢lenov v ZO, skiisenostiam z inych

univerzit, oslovovaciemu listu J. Gasperana, inovacii oslovovacieho listu UOO STU). Napriek

usiliu vyboru UOO STU bol vysledok kampane nevyznamny. K llohdm akéného pléanu ziskavania
¢lenov odborov pre rok 2007 vybor UOO STU konstatoval, Ze s vynimkou organizacie verejnych
pracovnych stretnuti na urovni fakult so zameranim na pravne postavenie doktorandov, ktoré sa
planuju uskutocnit’ az po prijati vysokoskolského zdkona, a pripravy materialov zameranych na
tato skupinu potencialnych ¢lenov odborov (z rovnakych dovodov) sa tlohy plnili. Za pozitivne



povazuje vybor UOO STU aj to, Ze v poslednom obdobi sa v periodiku STU Spektrum objavilo
niekol’ko ¢lankov tykajucich sa aktivit odborov.

K bodu Informacia o plneni odvodov ¢lenskych prispevkov v roku 2006 a 2007 V. Kovar
konstatoval, Ze organizacie FCHPT a SvF maju tradi¢ne najlepsiu odvodovi disciplinu. Dalej
uviedol, Ze pri porovnani odvodov na OZ PSaV za roky 2005 a 2006 (v oboch pripadoch bol
odvod 0,35 % cistého mesa¢ného prijmu ¢lena ZO) doslo k poklesu o 7,8 % (z 215 105,10 Sk na
198 408,60 Sk). Rozpis odvodov zakladnych organizacii na ui¢et UOO STU za rok 2006 je po
mesiacoch uvedeny v tabul’ke. Vybor UOO STU ulozil vyjednavacej skupine presadzovat’ do KZ
na rok 2008 povinnost’ zamestnavatela poskytovat vyboru UOO STU informaciu o vyske
mesaénych odvodov ZO v prospech OZ PSaV.

Odvody ZO na ucet UOO STU za rok 2006 *)

FA FCHPT CUP SjF SvF doch. | spolu STU
jan. 3004,80 | 762560 [ 2801,40 | 2988,30 [ 3322,00 19 742,10
feb. 3000,40 | 7166,40 [ 2801,30 | 298830 [ 3472,00 | 1140,00 | 20 568,40
mar. 3167,10 | 8123,00 [ 2801,30 | 2900,40 [ 3 684,00 85,00 [ 20 760,80
apr. 3121,20 | 8278,00 [ 2719,10 | 2860,80 [ 3 749,00 20 728,10
maj 3104,10 | 8657,00 [ 2719,10 | 2786,40 | 3 575,00 -60,00 | 20 781,60
jun 3169,80 | 8071,00 [ 2719,00 | 2740,60 [ 3 575,00 20 275,40
jul 3 082,95 8 096,00 | 2764,50 | 2898,80 [ 3 645,00 20 487,25
aug. 3027,60 | 8014,00 [ 2780,00 | 2852,80 [ 3 892,00 20 566,40
sept. 299790 | 7630,00 | 2932,50 | 2791,20 | 4 053,00 20 404,60
okt. 298395 | 758500 2876,00 | 2794,40 [ 3902,00 20 141,35
nov. 3111,30 | 8223,00 [ 3272,00 | 2883,80 [ 3 847,00 21 337,10
dec. 3133,80 | 7526,00 [ 2578,00 | 3010,50 [ 4 306,00 20 554,30
spolu | 36 904,90 | 94 995,00 | 33 764,20 | 34 496,30 | 45 022,00 | 1 165,00 | 246 347,40

*) za januar a februar 0,40 % c¢istého mesac¢ného prijmu ¢lena ZO, od marca 0,45 % (za CUP
pokracoval odvod 0,40 % ¢istého mesa¢ného prijmu €lena ZO pocas celého roka).

K bodu Informacia o vol'be predsedu RK UOO STU V. Kovar uviedol, ze za predsednicku

reviznej komisie UOO STU na obdobie rokov 2007 az 2011 bola opédtovne zvolend L. Zajacova
(SjF). K bodu Rézne potom V. Kovar doplnil, ze vybor UOO STU v stilade so stanoviskom
vyboru FOO tiez odporugil poskytnit’ podporu z prostriedkov Fondu socialnych istot OZ PSaV
(podporného fondu OZ PSaV) M. Bobosikovej z dovodu dlhodobej praceneschopnosti.

Uzn. ¢. 52/2007 Vybor FOO ukladéa B. Papankovej poziadat’ dekana FCHPT o menovanie
zastupcu FOO do komisie na ur€ovanie poradovnika na pridelovanie
ubytovania na Mytnej ulici mladym pracovnikom fakulty.

7. Podpora novelizacie Zakonnika prace
V. Kovar konstatoval, Ze peti¢na akcia na podporu novely Zakonnika prace bola na pode UOO
STU velmi slaba, na OZ PSaV boli odovzdané peti¢né harky len z FCHPT (OZ PSaV ziskal
celkove 8 168 podpisov). V. Kovar potom pripomenul list viceprezidenta KOZ SR E. Skultétyho,
ktorého podstatna Cast’ bola spolu s peticnymi harkami a vysvetlovacim listom v tlacenej forme
rozosland na vSetky oddelenia fakulty a ktora sa tykala podporného zhromazdenia odborarov za
prijatie novely Zakonnika prace. Zhromazdenie sa uskuto¢ni v den, kedy je na programe
zasadnutia NR SR 2. ¢itanie navrhu novely Zakonnika préce, t. j. v utorok 19.6.2007. Priebeh
podporného zhromazdenia je nasledovny:

e prichod ucastnikov pred budovu Domu odborov — Vajnorska €. 1, od 11:30 do 12:00 hod.,



e od 12:00 hod presun téastnikov po trase Dom odborov — Sancové — Zilinska — Nam.
Slobody — Nam. 1. m4ja — Palisddy — Dub¢ekovo ndm. — miesto zhromazdenia (jama pod
NR SR),
e zaliatok zhromazdenia 13:00 hod. — otvorenie moderatorom, prihovor prezidenta KOZ SR
M. Gazdika (chronolégia sledu udalosti v suvislosti s novelou Zakonnika prace),
e vystlpenie poslancov z koali¢nych politickych subjektov,
e oboznamenie pritomnych so stanoviskom KOZ SR k navrhovanej novele Zakonnika prace
a jeho dorucenie predstavitel'om a poslancom NR SR.
Predpokladané ukoncenie zhromazdenia je medzi 14:00 az 14:15 hod.
Vzhl'adom na to, Ze tato akcia je vyvrcholenim postupovych krokov na podporu novely Zakonnika
prace, vybor FOO ocakava, ze aj hojna tcast’ clenov FOO a zamestnancov FCHPT STU prispeje
k naplneniu poziadaviek odborov.

8. Rozne

* Financny dar pri odchode do dochodku

E. Matisova poziadala vybor FOO o finan¢ny dar z dévodu jej prvého odchodu do dochodku
k 31.8.2007.

Uzn. ¢. 53/2007 Vybor FOO suhlasi s poskytnutim finanéného daru v sume 3 000,- Sk pre
E. Matisovt z dévodu jej prvého odchodu do dochodku k 31.8.2007.

* Stretnutie s odchadzajucimi odbordarmi

Uzn. €. 54/2007 Vybor FOO uklada B. Papankovej pozvat’ odborarov odchadzajicich
do déchodku na stretnutie s ¢lenmi vyboru dita 3.7.2007.

* Prispevok zo socidlneho fondu FCHPT na liecebny pobyt
L. Halathova v zmysle Specifického doplnku KZ STU 2007 FCHPT STU ¢. 1 poziadala vedenie
fakulty o prispevok na kupel'na liecbu, ktorti absolvovala v termine od 14.-25.5.2007.

Uzn. ¢. 55/2007 Vybor FOO suhlasi s preplatenim prispevku na lieCebny pobyt

L. Halathovej v zmysle Specifického doplnku KZ STU 2007 FCHPT STU
¢. 1.

Nasledujuce zasadnutie vyboru FOO bude v utorok 3.7.2007 o 14:00 hod. v kniznici FOO.

Z podkladovych tdajov Vladimir Kovar
dodatocne zostavil: D. Berkes podpredseda FOO FCHPT STU
Priloha:

Programové ciele zdruzenia VS a PRO OZ PSaV na Slovensku na rok 2007
Vyhlasenie pléna zdruzenia VS a PRO k navrhu novely vysokoskolskeho zakona
Vyhlasenie pléna zdruzenia VS a PRO k névrhu novely Zakonnika prace



Programové ciele zdruZenia VS a PRO OZ PSaV na Slovensku na rok 2007

IV. zjazd OZ PSaV na Slovensku schvalil Programové ciele OZ PSaV na Slovensku na roky 2003-
2007. Vychadzajuc z tychto cielov sa zdruzenie VS a PRO pre rok 2007 zameria na nasledovné ulohy:

1. Za najdolezitejSiu ulohu nadalej povazujeme pracu s ¢lenskou zakladiiou, jej udrzanie anajméa
ziskavanie novych c¢lenov, jednak zo vSetkych zamestnancov pdsobiacich na danom pracovisku, so
zameranim na mladych zamestnancov atiez doktorandov. Prostrednictvom rdd ZO a univerzitnych rad
realizovat’ a pravidelne vyhodnocovat’ plnenia uloh vyplyvajicich z prijatého dokumentu ,,Akény plan
ziskavania novych ¢lenov OZ na rok 2007.

T: v text a trvale

2. Za vel'mi doleziti ulohu povazujeme, rovnako ako pracu s ¢lenskou zakladinou, aj odvody ¢lenskych
prispevkov. Budeme venovat’ stalu pozornost’ tomu, aby odvody boli vcas, pravidelne a v spravnej vyske
odvedené zvazu.

T: trvale

3. Aktivne sa z(lastiiovat na tvorbe legislativnych noriem a vyhlagok na MS SR a MPSVaR SR.
Koordinovat spolupracu s Radou vysokych $kél, Slovenskou rektorskou konferenciou a Studentskou radou
vysokych §kol pri ndvrhu novely vysokoskolského zédkona. Do tejto Cinnosti v plnej miere zapojit’ Siroky
funkcionarsky aktiv.

T: priebezne

4. Nadalej uzko spolupracovat’ so Slovenskou rektorskou konferenciou a Klubom dekanov, realizovat’
nadstandardnu spolupracu s Radou vysokych $kol.
T: trvale

5. Pripravit’ a podl'a moznosti uskutocnit’ pracovné stretnutie Slovenskej rektorskej konferencie, predsedu
Rady vysokych §kol a predsedov Rad ZO.
T: 1. polrok 2007

6. Vo viésej miere sa aktivne podielat’ na vietkych podujatiach organizovanych Odborovym zvizom PSaV
na Slovensku a Konfederaciou odborovych zvézov SR.
T: priebezne, podl'a potreby

7. Pozornost’ nad’alej venovat kolektivnemu vyjednavaniu na univerzitach, pripadne fakultach.
T: trvale

8. Pri racionalizacii navrhovat opatrenia na zmiernenie dopadov na zamestnanost pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov.
T: priebezne

9. Na tuseku medzinarodnej Cinnosti rozvijat spolupracu s partnerskymi odborovymi organizaciami.
Uskutocnit’ pracovné stretnutie zdruzenia VS a PRO so zastupcami LotySskej odborovej organizacie.
T: 2. polrok 2007

10. Pripravit’ blok vysokych $kél na medzinarodnej odbornej konferencii ,,Kvalitné vzdelanie s tvorivym
pedagogom®.
T: marec 2007



Vyhlasenie

Pléna zdruZenia vysokych $kol a priamoriadenych organizacii Odborového zvizu

pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku

k navrhu novely zdkona ¢.131/2002 Z.z. o vysokych §kolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a 0 zmene zakona ¢. 580/2003 Z.z. o poist'ovnictve

a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov

Vedeni snahou plnit’ ¢o najefektivnejsSie svoje spolocenské poslanie - zlepSovat’ vysledky

vychovnovzdelavacej a vedeckej prace vysokych $kol na Slovensku, povazujeme za nevyhnutné,
aby novela zdkona o €. 131-2002 Z.z. o vysokych Skolach, ktord bola Narodnou radou Slovenske;j
republiky dna 10.mdja 2007 schvalend do druhého c¢itania, po prepracovani zohl'adnila tieto
pripomienky:

1.

2.
3.

Nesthlasime so znizovanim kompetencii akademickych senatov verejnych vysokych §kol
a akademickych senatov ich fakult.

Ziadame, aby neboli zvy$ované kompetencie spravnych rad.

Ziadame, aby vietky verejné vysoké Skoly boli zriadované, zluGované a zruiované
rovnakym legislativnym postupom.

Ziadame, aby bolo striktné oddelenie funkéného a pracovného miesta pedagdégov vysokych
skol.

Ziadame, aby sa na §tudenta doktorandského §tadia s vztahovali rovnaké pracovnopravne
predpisy ako na zamestnanca vysokej Skoly.

Plénum zdruzenia vysokych $kol a priamoriadenych organizacii
Odborového zvizu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku

V Kezmarskych Zl'aboch diia 18.05.2007.



Vyhlasenie

Pléna zdruZenia vysokych $kol a priamoriadenych organizacii Odborového zvizu
pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku

k navrhu novely Zakonnika prace - zdkona ¢. 311/2001 Z.z.

Plénum Zdruzenia vysokych $kdl a priamoriadenych organizicii povazuje v sucasnosti
platny Zakonnik prace za zdkon, ktory umoznuje zneuzivat postavenie zamestnavatela voci
zamestnancom — umoziuje, aby sa v pracovnopravnych vztahoch zamestnavatelia spravali voci
zamestnancom neeticky a v rozpore s dobrymi mravmi.

Plénum Zdruzenia vysokych §kol apriamoriadenych organizacii preto podporuje
navrhovanu novelu Zakonnika prace najma v Casti, tykajicej sa vzniku a zaniku zamestnaneckého
vzt'ahu, pracovnych podmienok a odmenovania, ako aj dalSich prdv zamestnancov aich
zastupcov. Sme za posiliiovanie postavenia zamestnancov, ale zaroven aj za zvySovanie ich
zodpovednosti bez toho, aby sa narusila flexibilitu pracovnopravnych vzt'ahov.

Osobitny zaujem mame na tom, aby sa sprisnilo uzatvarania pracovnych pomerov na dobu
urcitu tak, aby sa redukovalo retazenie pracovnych pomerov. Sme za to, aby sa toto sprisnenie
tykalo aj ucitel'ov vysokych §kol, ¢im by sa zvySila pracovnopravna ochrana vysokoskolskych
ucitelov, pretoZze znenie sucasného zdkona €. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach v tomto bode
povazujeme za diskriminacné. Sme presvedceni, ze existuju aj iné efektivne moznosti zvySenia
odbornej kvality pedagogického procesu na vysokych skolach.

Plénum zdruzZenia vysokych $kol a priamoriadenych organizacii
Odborového zvizu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku

V Kezmarskych Zl'aboch diia 18.05.2007.
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