Zasady pouzitia fondu socialnej podpory

Fakultnej odborovej organizacie FCHPT STU v Bratislave

Schvalené konferenciou FOO FCHPT STU 26.2.2019

Clenovia Fakultnej odborovej organizacie FCHPT STU v Bratislave (d’alej len ¢lenovia
FOO), zamestnanci FCHPT STU v Bratislave, ktorych neprerusené ¢lenstvo vo FOO FCHPT
STU je dlhsie ako poslednych pit rokov, mdzu dostat’ jednorazové prispevky z fondu
socialnej podpory FOO v tychto pripadoch:

1. V ramci zmeny Struktiry FCHPT s nimi zamestnavatel’ rozvédzuje pracovny pomer
(100 €).

2. Pri dlhodobej praceneschopnosti (viac ako 8 tyzdiov), 16 € za tyzden, max. 170 €.

3. Pri odchode do starobného alebo invalidného dochodku (100 €).

4. Pri postihnuti Zivelnou pohromou.

Prispevok sa poskytuje na zaklade pisomnej ziadosti ¢lena FOO adresovanej vyboru
FOO najneskér do troch mesiacov od narokovanej udalosti. Maximalna vySka prispevku je
170.00 euro. O vyske prispevku rozhoduje V-FOO do 1 mesiaca od prijatia Ziadosti s
vynimkou letnych prazdnin, kedy je tato lehota o 2 mesiace dlhsia.



