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Fakulta chemickej a potravinárskej technológie, Slovenská technická univerzita v Bratislave, 
Radlinského 9, Bratislava 

 
V Bratislave dňa 23. 01. 2024 

Číslo: 1/2024 
 

Fakulta chemickej a potravinárskej technológie Slovenskej technickej univerzity v Bratislave v súlade 
s článkom 7 bod 1 písm. h) Štatútu Fakulty chemickej a potravinárskej technológie Slovenskej 
technickej univerzity v Bratislave, po schválení Akademickým senátom Fakulty chemickej a 
potravinárskej technológie Slovenskej technickej univerzity v Bratislave dňa 23. 01. 2021 
 

vydáva nasledovné 
 

Pravidlá hodnotenia výkonov vedeckovýskumnej činnosti pracovísk 
Fakulty chemickej a potravinárskej technológie STU v Bratislave 

 
Článok 1 

Úvodné ustanovenia 

(1) Pravidlá hodnotenia vedeckovýskumnej činnosti pracovísk (ďalej len “pravidlá”) Fakulty chemickej a 
potravinárskej technológie (ďalej len “FCHPT STU”) Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (ďalej 
len “STU”) sa stanovujú pre získanie údajov pre porovnanie vedeckovýskumnej činnosti ústavov, 
oddelení a samostatných oddelení FCHPT STU (ďalej len “pracovisko”), na ktorých pôsobia pracovníci 
zabezpečujúci vedeckovýskumnú činnosť, a získanie pomocných údajov pre účely delenia prostriedkov 
z dotácie Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky (ďalej len „dotačných 
prostriedkov“) na pracoviská fakulty.  
 

Článok 2 
Hodnotené obdobie a oblasti hodnotenia 

(1) Cieľom týchto pravidiel je bodovo kvantifikovať rôzne typy výsledkov za hodnotený rok a vyjadriť 
celkový výkon jednotlivých pracovísk percentuálnym podielom na celkovom výkone vedeckovýskumnej 
činnosti fakulty. 

(2) Podľa pravidiel sa bude hodnotiť kalendárny rok predchádzajúci kalendárnemu roku, v ktorom sa delia 
dotačné prostriedky.   

(3) Pri tomto postupe sa celkové hodnotenie vedeckovýskumného výkonu pracovísk skladá z výsledkov 
v týchto oblastiach:  

a) hodnotenie publikačných výstupov (tvorí 75 % z celkového hodnotenia vedeckovýskumného 
výkonu). Do hodnotenia sa započítavajú publikačné výstupy, ktoré boli zaevidované v Centrálnom 
registri evidencie publikačnej činnosti (ďalej len „CREPČ“) a boli publikované v hodnotenom roku; 

b) hodnotenie získaných grantových finančných prostriedkov (tvorí 25 % z celkového hodnotenia 
vedeckovýskumného výkonu). Do hodnotenia sa započítavajú grantové finančné prostriedky  
získané v hodnotenom roku. 

 
Článok 3 

Publikácie 

(1) Hodnotenie publikačného výkonu pracovísk je založené na princípoch definovaných Ministerstvom 
školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky (ďalej len „MŠVVaŠ SR“) v Metodike rozpisu 
dotácií zo štátneho rozpočtu verejným vysokým školám na príslušný rok1 (ďalej len „metodika“). 

 
1 Metodika rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu verejným vysokým školám na príslušný rok je dostupná na webovom sídle MŠVVaŠ SR. 
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MŠVVaŠ SR prideľuje finančné prostriedky za vybrané publikačné výstupy evidované v CREPČ. Dotácie 
pre fakultu za jednu publikáciu podľa metodiky zohľadňujú okrem typu publikácie podľa CREPČ aj 
množinu oblastí výskumu a váhu jednotlivých skupín publikačných výstupov metodiky2 a technickú 
váhu fakulty (prevrátená hodnota celkového počtu fakúlt STU na publikácii). Počet bodov za publikáciu 
je tak daný jednotkovou dotáciou za publikáciu na príslušný kalendárny rok podľa metodiky násobený 
technickou váhou fakulty.  

(2) Autorské podiely jednotlivých spoluautorov uvádzané pre danú publikáciu v CREPČ sa prepočítavajú 
tak, aby súčet autorských podielov zamestnancov a doktorandov fakulty sa rovnal 1. V prípade 
spoluautorstva pracovníkov z viacerých oddelení fakulty3 je podiel oddelenia fakulty na publikačnom 
výstupe súčtom korigovaných autorských podielov zamestnancov a doktorandov tohto oddelenia 
fakulty.  

(3) V prípade hodnotenia výkonov jednotlivých pracovísk sa autorský podiel pracoviska na publikácii násobí 
počtom bodov za publikáciu. Súčet bodov pracoviska za všetky publikácie je základom pre výpočet 
výkonu pracoviska, ktorý sa vyjadruje percentuálnym podielom z celkového počtu bodov udelených za 
publikácie fakulty.  

 
Článok 4 
Granty  

(1) Do hodnotenia grantov  sa započítavajú  finančné prostriedky získané z grantov a tzv. bežných 
transferov definovaných metodikou:   

a) na výskumné aktivity v rámci zahraničných grantových schém, 

b) na výskumné aktivity od subjektov verejnej správy, 

c) na výskumné aktivity od iných subjektov ako sú subjekty verejnej správy a od subjektov zo 
zahraničia (mimo grantových schém; aj nevýskumné projekty). 

(2) Finančné prostriedky z týchto zdrojov evidované Projektovým strediskom FCHPT STU musia byť 
zaevidované aj MŠVVaŠ SR ako fakultné pri výpočte dotácie. Pri hodnotení výkonov pracovísk  sa 
celková suma finančných prostriedkov znižuje o finančné prostriedky prevedené kooperujúcim 
partnerom na projektoch. Takto vypočítaná čistá suma získaných finančných prostriedkov je základom 
pre výpočet príslušného výkonu pracoviska, ktorý je percentuálnym podielom z celkovej sumy 
finančných prostriedkoch získaných fakultou.  

 
Článok 5 

Záverečné ustanovenia 

(1) Pravidlá hodnotenia vedeckovýskumnej činnosti pracovísk Fakulty chemickej a potravinárskej 
technológie STU v Bratislave schválené Akademickým senátom FCHPT STU dňa 23. 01. 2024 a 
nadobúdajú platnosť a účinnosť dňom schválenia v Akademickom senáte FCHPT STU. 

(2) Zrušujú sa Pravidlá hodnotenia výkonov vedeckovýskumnej činnosti na FCHPT STU v Bratislave, ktoré 
boli schválené AS FCHPT STU dňa 15. 02. 2022 (vydané ako smernica dekana 4/2022 dňa 01. 03. 2022). 

 
 
 

prof. Ing. Vladimír Lukeš, DrSc.4  prof. Ing. Anton Gatial, DrSc.4 
 predseda AS FCHPT STU   dekan FCHPT STU 

 
2 Množiny oblasti výskumu a váhy jednotlivých skupín publikačných výstupov sú uvedené v Metodike rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu verejným 

vysokým školám na príslušný rok. 
3 Oddelením fakulty v tomto bode sa rozumie oddelenie ústavu, samostatné oddelenie alebo fakultné pracovisko. Ústav, ktorý sa nečlení na oddelenie 

sa uvažuje ako oddelenie fakulty.  
4 Originál podpísaných Pravidiel hodnotenia výkonov vedeckovýskumnej činnosti pracovísk na FCHPT STU je uložený a k nahliadnutiu prístupný na 

sekretariáte dekana Fakulty chemickej a potravinárskej technológie Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. 


