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Uplne znenie

Pravidla hodnotenia pedagogickych vykonov
pracovisk Fakulty chemickej a potravinarskej
technoldgie STU v Bratislave

v zneni dodatku Cislo 4

Datum:  13. 05. 2025



Fakulta chemickej a potravinarskej technolégie, Slovenska technicka univerzita v Bratislave,

Radlinského 9, Bratislava

V Bratislave dna 13. 05. 2025
Cislo: 26/2025

Fakulta chemickej a potravinarskej technoldgie Slovenskej technickej univerzity v Bratislave v sulade
s €lankom 7 bod 1 pism. h) StatGtu Fakulty chemickej a potravinarskej technolégie Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave, po schvaleni Akademickym senatom Fakulty chemickej a
potravinarskej technoldgie Slovenskej technickej univerzity v Bratislave dna 13. 05. 2025
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(2)

(1)

vydava nasledovné

Pravidla hodnotenia pedagogickych vykonov pracovisk
Fakulty chemickej a potravinarskej technolégie STU v Bratislave

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Pravidla hodnotenia pedagogickych vykonov pracovisk (dalej len “pravidla”) Fakulty chemickej a
potravinarskej technoldgie (dalej len “FCHPT STU” alebo ,fakulta“) Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave (dalej len “STU"”) sa stanovuju pre ziskanie Udajov pre porovnanie pedagogickych vykonov
ustavov, oddeleni a samostatnych oddeleni FCHPT STU (dalej len “pracovisko”), na ktorych pésobia
pracovnici zabezpecujuci pedagogicky proces, aziskanie pomocnych udajov pre Uucely delenia
prostriedkov z dotacie Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky (dalej len
»dotacnych prostriedkov”) na pracoviska fakulty.

Clanok 2
Hodnotené obdobie

Podla pravidiel sa bude hodnotit kalendarny rok predchadzajuci kalendarnemu roku, v ktorom sa delia
dotacné prostriedky, alebo letného semestra (dalej tiez ,,LS“) predoslého akademického roka a zimného
semestra (dalej tiez ,ZS“) aktualneho akademického roka pri hodnoteni pedagogickych vykonov
suvisiacich so zabezpefovanim predmetov bakaldrskeho a inZinierskeho Studia alebo aktualny
akademicky rok pri hodnoteni pedagogickych vykonov suvisiacich so zabezpefovanim predmetov
doktorandského studia.

Pre hodnotenie pedagogickych vykonov suvisiacich so zabezpecovanim predmetov sa zoberie do Gvahy
pocet aktivnych Studentov riadne zapisanych ku diu 31.10. na predmety zimného semestra
bakaldrskeho a inZinierskeho studia a predmety doktorandského Studia a pocet aktivnych Studentov
riadne zapisanych ku dniiu 31. 03. na predmety letného semestra bakaldrskeho a inZinierskeho studia,
pokial to nebude pre niektord hodnotend vzdelavaciu ¢innost zadefinované inak.

Clanok 3
Rocna pedagogicka kapacita pracoviska

Ro¢na pedagogickd kapacita pracoviska (RPK) sa udava v hodindach a podita sa podla vzorca:
RPK = 1/KKSpror*1000*PROF + 1/KKSpoc*1000*DOC + 1/KKSoaprn*1000* OAPHD + 1/KKSopen* 1000* OPED

+ 1/KKSpror*500*VDRSC + 1/KKSpoc*500*VDOC + 1/KKSoapro*500*VPHD + 1/KKSopep*500*0OV +
104*SPHD — VAF
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kde PROF je pocet pracovnikov na funkénom mieste profesorov, DOC je pocet pracovnikov na funkénom
mieste docentov, OAPHD je pocet pracovnikov s vysokoskolskym vzdelanim 3. stupfia na funkénom
mieste odbornych asistentov, OPED je pocet ostatnych pedagogickych pracovnikov, VDRSC je pocet
vyskumnych pracovnikov s vedeckym kvalifikaénym stupfiom | alebo s titulom DrSc., VDOC je pocet
vyskumnych pracovnikov s vedeckym kvalifikacnym stupfiom Il a alebo s titulom doc., VPHD je pocet
vyskumnych pracovnikov s vysokoskolskym vzdelanim 3. stupfia, OV je pocet ostatnych vyskumnych
pracovnikov, SPHD je pocet Studentov doktorandského Studia a VAF su vykony akademickych
funkcionarov zohladnujlice ich administrativne cinnosti podla ¢lanku 7 tychto pravidiel. Pocet
pracovnikov v jednotlivych kategdriach je urceny ako priemerny pocet pracovnikov danej kategdrie na
pracovisku za rok a udaje o nom poskytuje Persondlne oddelenie. Pocet Studentov doktorandského
Studia je urceny ako priemerny pocet aktivnych studentov doktorandského studia v dennej forme studia
so $koliacim pracoviskom FCHPT STU $tudujucich v $tandardnej dizke $tddia a Udaje poskytuje Studijné
oddelenie.

KKS je koeficient kvalifika¢nej $trukttry, ktorého hodnota pre rozne kategérie pracovnikov je
zadefinovand podla metodiky rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym Skoldm a
v prilohe 1 tychto pravidiel.

U¢elom zadefinovania a pouZitia KKS je zohladnenie vykonov stvisiacich so vzdelavacou ¢innostou, ktoré
nie su evidované v Akademickom informacnom systéme (dalej tiez , AIS“).

Clanok 4
Rocny pedagogicky vykon pracoviska

Do ro¢ného pedagogického vykonu pracoviska (RPV), ktory sa vyjadruje v hodinach, sa zapocitaju len
pedagogické vykony, ktoré nie su zvlast finanéne ohodnotené.

RPV sa vypocita ako sucet vykonov za vsetky vzdelavacie ¢innosti uvedené v prilohe 2 tychto pravidiel,
kde:

(a) cvicenie je predmet, ktory je v informacnom liste predmetu uvedeny ako cvicenie alebo seminar,
napr. diplomovy seminar, seminar k diplomovej préci, seminar k bakaldrskej praci, technicka
angli¢tina, telesna vychova,

(b) laboratdrne cvicenie je predmet, ktory je v informacnom liste predmetu uvedeny ako laboratérne/
konstrukéné cvicenie,

(c) projekt je predmet, ktory je v informacnom liste predmetu uvedeny ako projektova/semestralna
praca,

(d) skusanie sa tyka predmetu, ktory konci skuskou,

(e) udelovanie klasifikovaného zapoctu (dalej len ,kz“) sa tyka predmetu, z ktorého su prednasky
a konci klasifikovanym zapoctom namiesto skusky, netyka sa to cviceni, laboratdrnych cviceni a
projektov, ktoré koncia kz,

(f) bakalarska praca je zaverecna praca bakalarskeho studia so stavmi v AIS ,,obhdjena”, ,odovzdana“
a aj ,rozpracovand”, ak bola preukazatelne odovzdana. Bakalarska praca je aj predmet bakalarska
praca, ak ho mal na FCHPT STU zapisany a absolvoval ho bez obhajoby zahrani¢ny Student na
mobilite,

(g) diplomova praca zaverecna praca inzinierskeho Studia so stavmi v AIS ,,obhdjend”, ,,odovzdana“ a aj
,rozpracovana“, ak bola preukazatelne odovzdand. Diplomova préca je aj predmet diplomova praca,
ak ho mal na FCHPT STU zapisany a absolvoval ho bez obhajoby zahrani¢ny Student na mobilite,

(h) kvalifikacny postup za ziskanie vzdelania tretieho stupna (PhD.) sa zapocita zamestnancovi FCHPT
STU, ktory vzdelanie tretieho stupna ziskal v externej forme Studia pocas pracovného pomeru na
FCHPT STU na ustanoveny pracovny c¢as. Nezapocita sa dennym a externym doktorandom, ktori po
skonceni doktorandského studia nastupia na FCHPT STU do pracovného pomeru na ustanoveny
pracovny cas,
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(i) svetovy jazyk je anglicky jazyk,

(j) ak ma predmet v informaénom liste predmetu uvedeny jazyk, ktorého znalost je potrebnd na
absolvovanie predmetu (dalej len ,jazyk”) ,slovensky jazyk aanglicky jazyk”, hodnoti sa podla
jazyka, ktorym bol predmet pocas celého semestra vyucovany,

(k) vedenie doktoranda zohladruje pedagogické vykony za predmety typu dizertacny projekt, vedecka
praca, metodoldgia dizertacnej prace, dizertacna skuska a obhajoba dizertacnej prace,

(I) propagacna prednaska je predndaska o studiu alebo popularizaénd prednaska/seminar na akciach
organizovanych fakultou, univerzitou alebo inou organizaciou prednesena prezencne alebo
distancne,

(m) laboratérne cvicenie pre Studentov zakladnych a strednych $kél je laboratérne cvicenie, kde sa
realizuju laboratdorne prace na precvicenie zruénosti a nejde o vedeckovyskumnu ¢innost,
laboratérne prace na propagacnej akcii su laboratérne prace organizované formou stanku na
propagacnej akcii fakulty, univerzity alebo inej organizacie,

(n) stredogkolskd odborna ¢innost (dalej tiez ,SOC“) je vedeckovyskumna ¢innost v ramci SOC, kde je
$kolitel alebo konzultant z fakulty. Odborna prax SS je vedenie $tudenta strednej odbornej $koly na
praxi na fakulte a veduicim prace je pracovnik fakulty. Vedenie SOC alebo odbornej praxe musi byt
preukazatelné vypracovanou pracou alebo protokolom z odbornej praxe. Vedeckovyskumna ¢innost
je vedenie stredoskolského Studenta v ramci vedeckovyskumnej cinnosti, napr. rocnikového
projektu (bez nutnosti vypracovania prace/protokolu). Vysledky vedeckovyskumnej éinnosti v ramci
SOC, odbornej praxe alebo iného vyskumu moZu byt prezentovand na viacerych $tudentskych
konferenciach alebo sutaZiach, ale do vykonov sa zapoéitavaju len raz. Praca SOC a odborna prax sa
zapocitavaju v roku odovzdania prace. Vykon sa zapocitava za ¢innost, ktoru sa realizovala pocas
akademického roka ukonceného v roku hodnotenia pedagogickych vykonov,

(o) kurzy pre zamestnancov a Studentov su kurzy realizované pracovnikmi fakulty, ktoré nie su
evidované v AlS a nie su zvlast financne ohodnotené.

Ak sa Udaje o hodnotenej aktivite eviduju v AlS, preberaju sa z tohto systému.

Ak sa niektora zapocitavana aktivita nerealizuje cely rok, zapocita sa jej alikvotna ¢ast, t. j. ak sa realizuje
X mesiacov, zapodita sa x/12 z jej hodnoty.

Ak niektoru aktivitu realizuju pracovnici viacerych pracovisk, vykon prinalezZiaci aktivite sa rozdeli
pomerne medzi pracoviska. Nahldsenie Ucasti pracovisk a ich podielov na tychto aktivitdch oznamuje
pracovnik povereny kontrolou pedagogickych vykonov po konzulticii s garantom predmetu toho
pracoviska, ktoré predmet garantovalo.

Clanok 5
Urcenie poctu skupin na hodnotenych vzdelavacich aktivitach

Pocet skupin na hodnotenych vzdeldvacich ¢innostiach sa urci podla nasledovnych pravidiel:

(a) Skupinu na prednaske tvori 100 studentov. Ak je na predmet zapisanych menej Studentov, tak je
skupina tvorend vsetkymi Studentmi. Ak je na predmet zapisanych viac studentov, pocet skupin je
pocet Studentov zapisanych na predmet vydeleny ¢islom 100 zaokruhleny na jedno desatinné miesto.

(b) Skupinu na cviceni tvori 20 studentov. Ak je na predmet zapisanych menej Studentov, tak je skupina
tvorend vsetkymi Studentmi. Ak je na predmet zapisanych viac Studentov, pocet skupin je pocet
Studentov zapisanych na predmet vydeleny Cislom 20 zaokruhleny na jedno desatinné miesto.

(c) Skupinu na cviceni z telesnej vychovy tvori 10 Studentov. Ak je na predmet zapisanych menej
Studentov, skupina je tvorena vsetkymi Studentmi. Ak je na predmet zapisanych viac Studentov,
pocet skupin je pocet Studentov zapisanych na predmet vydeleny ¢islom 10 zaokruhleny na jedno
desatinné miesto.
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(d) Skupinu na laboratérnom cviceni tvori 10 Studentov v bakaldrskom stupni a 5 Studentov
v inzinierskom stupni Stadia. Ak je na predmet zapisanych menej Studentov, skupina je tvorena
vSetkymi Studentmi. Ak je na predmet zapisanych viac Studentov, pocet skupin je pocet Studentov
zapisanych na predmet vydeleny Cislom 10 pre predmety bakalarskeho stupna studia a Cislom 5 pre
predmety inZinierskeho stupna Studia, zaokrihleny na jednodesatinné miesto.

(e) Skupinu na projekte tvori 5 Studentov. Ak je na predmet zapisanych menej Studentov, skupina je
tvorend vietkymi Studentmi. Ak je na predmet zapisanych viac Studentov, tak pocet skupin je pocet
Studentov zapisanych na predmet vydeleny cislom 5 zaokrihleny na jedno desatinné miesto.
Vynimku tvoria predmety Semestralny projekt I, Il a lll, ktoré sa zapocitavaju podla poctu Studentov,
ktori predmet absolvovali na danom pracovisku.

Ak je v bakaldrskom studiu na prednasku, cvicenie, laboratdrne cviéenie alebo projekt zapisanych mene;j
ako 5 Studentov a predmet sa vyucuje v slovenskom jazyku, do pedagogickych vykonov sa zapocita 0,5
skupiny.

Ak su v inzinierskom Studiu na prednasku, cvi¢enie, laboratérne cvicenie alebo projekt zapisani mene;j
ako 3 Studenti a predmet sa vyucuje v slovenskom jazyku, do pedagogickych vykonov sa zapocita 0,5
skupiny.

Ak su v bakaldrskom alebo inzZinierskom Studiu na predndsku, cvicenie, laboratérne cvi¢enie alebo
projekt zapisani menej ako 2 Studenti a predmet sa vyucuje v anglickom jazyku, do pedagogickych
vykonov sa zapocita 0,5 skupiny.

Skupinu pre prednasku, cvicenie alebo laboratdrne cvicenie predmetu doktorandského studia tvoria
vsetci Studenti zapisani na predmet, t. j. Studenti v dennej a Studenti v externej forme studia.

Clanok 6
Zapocitanie e-learningovej podpory predmetu

VyuZivanie e-learningu v predmetoch vyucovanych na FCHPT STU sa ohodnoti pridanim 2 % k bodovému
zakladu koeficienta k uvedeného v prilohe 2 tychto pravidiel za kazdu nasledovnu e-learningovu
podporu:

(a) prezentacie ku vSetkym prednaskam predmetu dostupné pre Studentov, ktori su na predmet zapisani
(prostrednictvom Dokumentového servera AlS, Moodle, eRozvrhu, Ucebria Google Workspace for
Education, StudyCloud FCHPT a pod.)

(b) priebezné elektronické testovanie vedomosti Studentov na cviceniach alebo laboratdrnych
cvi¢eniach,

(c) elektronicky systém on-line uloh alebo testov slUziacich na opakovanie starého alebo zvladnutie
nového uciva,

(d) videozdznamy vsetkych prednasok predmetu dostupné pre studentov, ktori si na predmet zapisani,

(e) iné preukazatelné formy e-learningovej podpory vyuZivané pocas celého semestra alebo
akademického roka.

Pri vyuZivani viacerych foriem e-learningovej podpory k predmetu podla ¢lanku 6 bod 1 tychto pravidiel
sa bodovy zdklad koeficienta k uvedeného v prilohe 2 tychto pravidiel pre prislusnu vzdeldvaciu aktivitu
zvySi maximdalne o 10 %.

Vyuzivanie e-learningovej podpory predmetu ozndmi garant predmetu pracovnikovi poverenému
kontrolou pedagogickych vykonov na danom pracovisku.
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Clanok 7
Vykony akademickych funkcionarov

Vykony akademickych funkciondrov (VAF) suvisiace sich administrativnou c¢innostou sa zohladriuju
podla prilohy 3 tychto pravidiel.

Vykony akademickych funkcionarov sa zohladfuju pri ur€ovani ro¢nej pedagogickej kapacity pracoviska
tak, Ze sucet vykonov akademickych funkcionarov uréeny podla prilohy 3 tychto pravidiel sa od¢ita od
suctu ro¢nej pedagogickej kapacity pracovnikov definovanej v ¢lanku 3 bod 1 tychto pravidiel.

Clanok 8
Ukazovatele pre hodnotenie pedagogickych vykonov

Rocny pedagogicky vykon pracoviska (RPV [h]) sa vypocita ako stucet vykonov vsetkych pracovnikov za
vsetky vzdelavacie Cinnosti uréené v prilohe 2 tychto pravidiel.

Rocny pedagogicky vykon fakulty (RPVecuper [h]) sa vypodita ako sucet rocnych pedagogickych vykonov
vSetkych pracovisk fakulty.

Rocny pedagogicky vykon pracoviska v percentach (RPVP [%]) sa vypocita ako podiel RPV pracoviska
a RPV fakulty podla vzorca:

RPVP = —S0V 100

FCHPT
Roc¢nd pedagogicka kapacita fakulty (RPKecher [h]) sa vypocita ako sucet pedagogickych kapacit vsetkych
pracovisk.

Ro¢nd pedagogicka kapacita pracoviska v percentach (RPKP [%]) sa vypocita ako podiel RPK pracoviska
a RPK fakulty podla vzorca:

RPKP = —SPR 100

FCHPT

Clanok 9
Zapocitavanie pedagogickych vykonov pri deleni dotacnych prostriedkov

Ukazovatel RPVP definovany v ¢lanku 8 bod 3 tychto pravidiel vyjadruje podiel pracoviska na celkovych
pedagogickych vykonoch fakulty a pouzZije sa urcenie rozdelenia vydavkov Statneho rozpoctu
pracoviskam v kategérii 07711 — vysokoskolské vzdelavanie.

Ukazovatel RPKP definovany v ¢lanku 8 bod 5 tychto pravidiel vyjadruje podiel pracoviska na celkovej
pedagogickej kapacite fakulty a ma len informativny charakter.

Vydavky statneho rozpoctu v kategérii 07711 — vysokoskolské vzdeldavanie su pridelené pracoviskdm na
zaklade ukazovatela RPVP za hodnoteny rok (vdha 50 %), za kalendarny rok predchadzajuci
hodnotenému roku (vaha 30 %) a za kalendarny rok, ktory o dva roky predchadza hodnoteny rok (védha
20 %).

Clanok 10
Zaverecné ustanovenia

Neoddelitelnou sucastou tychto pravidiel su prilohy: Priloha 1 Koeficienty kvalifikaénej Struktdry,
Priloha 2 Hodnotenie vzdeldvacich ¢innosti pre vypoCet RPV a Priloha 3 Vykony akademickych
funkcionarov.

Tieto Pravidld hodnotenia pedagogickych vykonov pracovisk Fakulty chemickej a potravinarskej
technoldgie STU v Bratislave boli schvalené Akademickym sendtom FCHPT STU dna 21. 06. 2016.



(3) Pravidla hodnotenia pedagogickych vykonov pracovisk Fakulty chemickej a potravinarskej technoldgie
STU v Bratislave v zneni Dodatku €. 1 boli schvalené Akademickym sendtom FCHPT STU dra 15. 05. 2018.

(4) Pravidla hodnotenia pedagogickych vykonov pracovisk Fakulty chemickej a potravinarskej technoldgie
STU v Bratislave v zneni Dodatku €. 2 boli schvalené Akademickym sendtom FCHPT STU dria 01. 12. 2020.

(5) Pravidla hodnotenia pedagogickych vykonov pracovisk Fakulty chemickej a potravinarskej technoldgie
STU v Bratislave v zneni Dodatku €. 3 boli schvalené Akademickym senatom FCHPT STU dna 24. 10. 2023
a nadobudaju platnost a ucinnost driom schvalenia v Akademickom senate FCHPT STU.

(6) Pravidla hodnotenia pedagogickych vykonov pracovisk Fakulty chemickej a potravinarskej technoldgie
STU v Bratislave v zneni Dodatku €. 4 boli schvalené Akademickym sendatom FCHPT STU dna 13. 05. 2025
a nadobudaju platnost a ucinnost driom schvalenia v Akademickom senate FCHPT STU.

prof. Ing. Vladimir Lukes, DrSc.! prof. Ing. Anton Gatial, DrSc.
predseda AS FCHPT STU dekan FCHPT STU

1 Origindl podpisanych Pravidiel hodnotenia pedagogickych vykonov pracovisk na FCHPT STU je uloZeny a k nahliadnutiu pristupny na sekretariate
dekana Fakulty chemickej a potravinarskej technoldgie Slovenskej technickej univerzity v Bratislave.



Priloha 1 Koeficienty kvalifikacnej Strukttry

Kategéria PROF, VDRSC DOC, vDOC OAPHD, VPHD OPED, OV
pracovnika
KKS 2 1,66 1,33 1
Priloha 2 Hodnotenie vzdelavacich ¢innosti pre vypocet RPV
hodnota Vypocet vykonu za
Vzdeldvacia ¢innost koeficienta P . 'y Y. , Poznamka
K vzdeldvaciu cinnost
k x pocet skupin
prednaska 3 x pocet hodin vo vsetkych stupnioch studia
za semester
k x pocet skupin
prednaska vo svetovom jazyku 4 x pocet hodin vo vsetkych stupnioch stidia
za semester
. k x pocet skupin
rednaska predmetu s e-learningovou N , v i . .
P P & max. 3, 3 x pocet hodin vo vsetkych stuprfioch studia
podporou
za semester
[y . k x pocet skupin
prednaska predmetu s e-learningovou pv , P v i y .
. max. 4, 4 x pocet hodin za vo vsetkych stuprfioch Studia
podporou vo svetovom jazyku
semester
ropagacnd prednaska? / propagaény k> pocet skupin
propag P lanok? propagacny 2 x pocet hodin v ramci akcii na propagaciu fakulty
za semester
k x pocet skupin*
cvicenie 2,5 x pocet hodin vo vsetkych stupriioch studia
za semester
k x pocet skupin
cvicenie vo svetovom jazyku 3 x pocet hodin za vo vsetkych stuprioch studia
semester
k x pocet skupin
cvicenie s e-learningovou podporou max. 2,75 x pocet hodin za vo vsetkych stupnoch stidia
semester
cvicenie s e-learningovou podporou k> pocet skupin
& . podp max. 3,3 x pocet hodin za vo vsetkych stupnoch stadia
vo svetovom jazyku
semester
k x pocet skupin
kurzy pre zamestnancov a Studentov 2 x pocet hodin za vyucovanie neevidované v AlS
semester
. L k x pocet skupin
laboratdrne cvi¢enie Y , v i . .
N - 2 x pocet hodin vo véetkych stuprioch Studia
a cvicenie z telesnej vychovy
za semester
, o N . k x pocet skupin
laboratdrne cvicenie a cviCenie z telesnej N ; . . s s
, . 2,5 x pocet hodin vo véetkych stuprioch studia
vychovy vo svetovom jazyku
za semester
. - . k x pocet skupin
laboratdérne cvicenie s e-learningovou Y , v o . -
max. 2,2 x pocet hodin vo vSetkych stuprioch Studia
podporou
za semester
. - . k x pocet skupin
laboratdérne cvicenie s e-learningovou Y , v i . -
. max. 2,75 x pocet hodin za vo vsetkych stupnioch studia
podporou vo svetovom jazyku semester

2 Skupinu tvoria vietci Studenti, ktori sa zu¢astnili prezenénej/distanénej prednasky/seminaru.
3 Propagacny €lanok je ¢lanok v tlacenej alebo elektronickej forme, ktory sa nehodnoti v rdmci vedeckovyskumnej ¢innosti.




laboratdrne cvicenie pre $tudentov Z5 a

k x poéet skupin®

& 1 x pocCet hodin v ramci akcii na propagdciu fakulty
za semester
laboratérne cvicenie® / prezentécia k x pocet hodin . ,
. /.P 0,25 P v ramci akcii na propagdciu fakulty
na propagacnej akcii fakulty za semester
k x po&et skupin®
projekt 2,5 x pocet hodin za v Bc. a Ing. stupni
semester
k x pocet skupin
projekt vo svetovom jazyku 3 x pocet hodin za v Bc. a Ing. stupni
semester
pocet Studentov = pocet Studentov
Semestralny projekt I, I1, 11l 25 k x pocet Studentov |v Ing. stupni, ktori vypracovali projekt
na danom pracovisku
pocet Studentov = pocet Studentov
Semestralny projekt I, Il, 11l vo svetovom . Studujucich v anglickom jazyku
yp J, 30 k x pocet Studentov J . , & J . y .
jazyku v Ing. stupni, ktori vypracovali projekt
na danom pracovisku
vedenie bakalarskej prace 40 k x pocet Studentov
pocet Studentov = pocet zdverecnych
prac Studentov Studujucich
vedenie bakalarskej prace zahrani¢ného .y v anglickom jazyku + pocet
. 1P 50 k x pocet Studentov y g, o 1azy P -
Studenta zahrani¢nych studentov na mobilite,
ktori na FCHTP vypracovavali
zaverecnu pracu
vedenie diplomovej prace 60 k x pocet Studentov
pocet Studentov = pocet zdverecnych
prac Studentov Studujucich
vedenie diplom?vej prace zahrani¢ného 70 k x podet Studentov % anglick?m jazyku. vod,oszjan{/ch do
Studenta AIS + pocet zahrani¢nych Studentov
na mobilite, ktori na FCHTP
vypracovavali zadverec¢nu pracu
vedenie doktoranda v $tandardnej dizke v iy . .
. Ly ! 80 k x pocet Studentov v dennej a externej forme
pred diz. skiskou
vedenie doktoranda v $tandardnej dizke . .y . .
. iy 110 k x pocet Studentov v dennej a externej forme
po diz. skuske
vedenie doktoranda v $tand. dizke pred v oy . Y - . .
. L . P 90 k x poCet Studentov | Student Studujuci v anglickom jazyku
diz. skuskou vo svet. jazyku
vedenie doktoranda v $tand. dizke po diz. . " y - . .
iy . P 120 k x pocet Studentov | Student Studujuci v anglickom jazyku
skuske vo svet. jazyku
vedenie zahrani¢ného Studenta na letnej sy
- 5 k x tyzden
stazi
vedenie stredoskolskej odbornej ¢innosti
(sOC) / odbornej praxe / VVC $tudenta 25 k x pocet Studentov | v ramci akcii na propagéciu fakulty
strednej 3koly’
iy . ocCet Studentov zapisanych na
skusanie 1 k x pocet Studentov P P ¥
predmet
. “ ocCet Studentov zapisanych na
udelovanie kz 0,5 k x pocet Studentov P P ¥
predmet

4 Skupinu na laboratérnom cvi¢eni tvori 10 Studentov. Ak sa zu¢astriuje menej studentov, skupina je tvorena vietkymi Studentmi. Ak sa zucastriuje
viac Studentov, pocet skupin je pocet zucastnenych Studentov vydeleny ¢islom 10, zaokrihleny na jednodesatinné miesto.

5 Skupinou sa rozumie laboratérny pokus/stanok.

6 Pocet skupin v predmetoch s rovnakym ¢iselnym kédom vyucovanych samostatne na viacerych pracoviskidch (predmety typu ,seminér k ZP“ a
,technologicky projekt”) je vztiahnuty na Studentov prislusného $tudijného programu / zamerania; vypocet pedagogickych vykonov sa riadi ¢l. 5 bod 1

pism. b) a bod 1 pism. e) tychto pravidiel.

7 Vedenie stredoskolskej odbornej ¢innosti, odbornej praxe alebo vedeckovyskumnej ¢innosti $tudenta (VVC) strednej $koly sa hodnoti v roku,

v ktorom pracu odovzdali.




zamestnanec na ustanoveny pracovny

kvalifika¢ny postup - ziskanie PhD. 200 k x pocet pracovnikov Eas
kvalifika¢ny postup - ziskanie doc. 250 k x pocet pracovnikov
kvalifikaény postup - ziskanie prof., DrSc. 300 k x pocet pracovnikov
vydanie ucebnice 300 k x pocet ucebnic aj elektronicka, ak ma ISBN
vydanie skript 200 k x pocet skript aj elektronické, ak maju ISBN
koeficient postprodukcie je
hodnoteny cCislom z intervalu 1 —10
a to v zavislosti od narocnosti
- . ripravy a spracovania
zhotovenie audiovizualnej prednasky / , k> dizka trv?nlla audiovizuglne::o mF;teriéIu (priprava
. Ly . zdznamu v hodindch x . . .
filmu pre Ucely fakulty alebo iného 3 scendra, nastavenie svetelnych

pracoviska FCHPT STU

koeficient
postprodukcie

podmienok, kalibracia farieb,
vyvazovanie zvukovych frekvencii,
strihanie videa, synchronizacia audio
a video stopy, vyroba titulkov a
vizualnych efektov)




Priloha 3 Vykony akademickych funkcionarov

Funkcia hodiny
rektor 400
prorektor 350
dekan 350
prodekan 250
asistent dekana (kompetencie podla poverovace;j listiny) 150
riaditel Ustavu 150
veduci samostatného oddelenia, veduci oddelenia 100
garant $tudijného programu?® 100
tajomnik Ustavu 50
predseda akademického senatu STU 100
predseda akademického senatu FCHPT STU 100
predseda odborovej organizacie STU 75
predseda odborovej organizacie FCHPT STU 50
predseda odborovej alebo programovej komisie PhD. studia 50

8 Hodiny sa zapoditavaju za kazdy $tudijny program (SP) osobitne, pricom mutécie SP (anglicky, konverzny, externy) st povaZované za 1 SP.
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