Vysledky ankety PhD. studentov,

absolventov v a. r. 2019/2020

Pocet odovzdanych dotaznikov: 17

1. Co Vés najviac motivovalo k rozhodnutiu prihlasit sa na doktorandské $tidium (max. 2 odpovede)?
Odpoved’ Pocet Podiel / %
rozvijat svoju vzdelanost a schopnosti v odbore, ktory ma zaujima 15 58 %
ziskat moznost dobrej pracovnej kariéry s dobrym finanénym ohodnotenim 2 8%
ziskat moznost lepsieho uplatnenia v zahranici 2 8%
ziskat titul PhD. 5 19 %
nenasiel/nenasla som vhodné zamestnanie 2 8%

2. Ako spatne hodnotite kritéria prijatia na doktorandské studium?

Odpoved’ Pocet Podiel / %
velmi naro¢né, vyzadujlce aj Specidlne vedomosti presahujlce ramec 0 0%
inZinierskeho Studia
primerane narocné, vyzadujluce vedomosti z inZinierskeho Studia 5 29 %
formalne 12 71%
3. Zhodnotte svoju pripravenost na doktorandské studium:
(1 — vébec som nebol pripraveny, 5 — bol som vyborne pripraveny)

Odpoved’ 1 2 3 4 5

) L , 0 0 3 11 2
v oblasti teoretickych vedomosti 0% 0% | 19% [ 69% | 13%
v oblasti praktickych zruénosti (schopnost pripravit a realizovat | 0 0 2 8 7
experiment, schopnost pracovat s pristrojmi a pod.) 0% 0% 12% | 47% | 41%
v Studijnej oblasti (schopnost samostatne Studovat, 0 1 0 8 8
zorganizovat si Cas, efektivne vyhladavat informacie, pracovat
s literatdrou, vidiet a formulovat problém a pod.) 0% 6% 0% | 47% | 47%




4. Vyjadrite svoju spokojnost s tymito oblastami Vasho doktorandského stddia:

(1 — som velmi nespokojny, 5 — som velmi spokojny)

Odpoved’ 1 2 3 4 5
, , . , 0 1 2 5 9
vlastna vedecko-vyskumna cinnost 0% 6% | 12% | 29% | 53%
o . . w1 . 0 1 5 2 9
Ucast na rieseni vyskumnych projektov skoliaceho pracoviska 0% 6% 9% | 12% | 53%
, . 2 0 5 3 7
Ucast na pedagogickom procese
12% | 0% | 29% | 18% | 41%
N . e 0 1 0 4 12
moznosti publikovania ziskanych vysledkov 0% 6% 0% 2% | 71%
L . L, 0 1 2 4 10
iné moznosti prezentacie vysledkov 0% 6% 2% | 24% | 59%
‘ . . 2 4 2 4 5
mozZnosti spoluprace s praxou 2% | 24% | 12% | 24% | 29%
. “ e 0 3 2 1 11
spolupraca sa Skolitefom 0% 18% | 12% 6% 65 %
) . ) 0 0 4 4 9
postoj pracovnikov pracoviska k doktorandom 0% 0% 4% | 24% | 53%
5. Co najviac ovplyvnilo Vadu Uspesnost v doktorandskom $tadiu?
Odpoved’ Pocet Podiel / %
Skolitel 4 24 %
Vase schopnosti a vlastnosti 8 47 %
dobrd motivacia 1 6 %
priprava na inZinierskom Studiu 0 0%
vzory zo Skoliaceho pracoviska 4 24 %
6. Hlavnou pri¢inou Vasich neuspechov v doktorandskom Studiu je:
Odpoved’ Pocet Podiel / %
Skolitel 2 15%
Vase schopnosti a vlastnosti 2 15%
nedostatocna motivacia 8 62 %
nedostatocna priprava na inZinierskom studiu 1 8 %
naroc¢nost doktorandského studia 0 0%




7. Doktorandskeé studium na FCHPT pokladate za:

Odpoved’ Pocet Podiel / %
mimoriadne naro¢né 0%
velmi narocné 6 %
narocné 29 %
bez problémov zvladnutelné 11 65 %
nenarotné 0 0%
velmi lahké 0 0%

9., 10. otdzka:
Odpovede
(1 — som velmi nespokojny, 5 — som velmi spokojny) 1 2 3 4 >
Vyjadrite svoju spokojnost, resp. nespokojnost s materidlnym 2 0 4 6 5
zabezpecenim Studovaného programu 12% | 0% | 24% | 35% | 29%
Vlyjadrite svoju spokojnost, resp. nespokojnost s pristupom 1 3 1 1 11
k informaciam prostrednictvom informacnych technolégii 6 % 18% | 6% 6% | 65%

11. Streli ste sa pocas doktorandského studia s ucitemi, ktorych povazujete za vyznamné osobnosti

(autority) v odbore?

Odpoved Pocet Podiel / %
ano 17 100 %
nie 0 0%

12. S ktorymi problémami ste sa museli najcastejsie vyrovnavat po prechode na doktorandské stadium?

Odpoved’ Pocet Podiel / %
osobnymi 1 9%
Studijnymi 1 9 %
socidlnymi (medziludské vztahy) 4 36 %
ekonomickymi 5 45 %
13. Mate predstavu o svojom uplatneni po skonceni doktorandského studia?
Odpoved’ Pocet Podiel / %
ano, mam slubené miesto 7 41 %
ano, chcem pracovat (Studovat) v zahranici 2 12 %
ano, chcem zostat pracovat na FCHPT 1 6%
nie, ale verim, Ze si najdem vhodné miesto 7 41 %
nie, pochybujem, Ze si ndjdem adekvatne miesto 0 0%
neviem 0 0%




14. Mate zaujem realizovat ¢ast Vasho doktorandského studia v zahraniéi?

Odpoved’ Pocet Podiel / %
ano 7 44 %
nie 9 56 %
Ak ste oznacili dno, v com vidite najvacsiu prekazku?
Odpoved Pocet Podiel / %
nedostatocna ponuka mobilit 0 0%
nedostatocna informovanost 1 17 %
obmedzeny pocet miest 4 67 %
nedostatok financnych prostriedkov 1 17 %
jazykova bariéra 0 0%




