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Jan Sajbidor

Volebny program Kompetencia Kreativita Komunikacia Kooperéacia

Aby bola fakulta Uspesna potrebuije:

vzdelanych a spokojnych zamestnancov

vela nadanych Studentov

spolupracu s priemyslom, strednymi Skolami, SAV a partnerskymi institiciami doma
i v zahranici

reSpekt ostatnych zaloZzeny na vysledkoch prace jej zamestnancov a absolventov
financie na realizaciu svojich planov

Ponlkam viziu Uspesnej fakulty, ktora je schopna tieto ciele napinat.

Vzdelavanie

Kompetencia ucite/a spociva v jeho sposobilosti byt pre Studentov vzorom odbornosti
a ludskosti. Student by nemal byt iba pasivny prijimate/, ale aktivny tvorca hodnotového
systému fakulty.

podporovat inovéaciu Studijnych programov bez dalSieho narastu poctu vyu€ovanych
predmetov na fakulte.

zotrvat’ na silnom teoretickom a technologickom zéklade Stadia

Zlepsit vybavenost Studentskych laboratérii fakulty

zvySovat podiel $tudentov kongiacich v $tandardnej dizke tudia

podporovat internacionaliziciu vzdeldvania a mobilitu Studentov zriadenim fakultného
prispevku na zahrani¢né pobyty najlepSich Studentov

ocenovat najlepsSich ucitefov fakulty

prehibit’ spolupracu so strednymi kolami

zintenzivnit spolupracu s externymi vzdelavacimi institciami v doktorandskom stupni
Studia

posilnit vyznam e - learningu ako doplnkového vzdelavacieho systému priamej
vyucby

zriadit' institat Studentského ombudsmana zo skiseného a reSpektovaného uditela

Veda a vyskum

Kreativita je odvodend od zakladnej fudskej vlastnosti - zvedavosti. Hlavnym poslanim
fakulty je rozvijat tvorivost jej pracovnikov v sulade s mravnostou a moralkou.

podporovat vznik novych vedeckych skél na fakulte

zintenzivnit prepojenie fakultného vyskumu s praxou

moralne i finan¢ne ocenit’ najlepSich vedcov fakulty a stimulovat ostatnych
pokracovat v podpore vyskumnych kolektivov zapojenych do rAmcovych programov
EU, medzinarodnych projektov a spoluprac

vytvorit na fakulte poziciu projektového manazéra, ktory bude informovat o vyzvach
a zabezpecovat obsluzné ¢innosti k vyskumnym projektom

zlepsit’ koordinaciu excelentnych pracovisk pri rieSeni spolo€nych Uloh vedy a
vyskumu

podporovat vydavanie ¢asopisu Acta Chimica Slovaca, najma ako platformy pre
publikovanie prac zacinajucich vedeckych pracovnikov
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Riadenie a rozvoj

Kooperacia s najlepSimi néas uci sebadcte i pokore.

- sprehladnit riadenie fakulty v personalnych a finanénych otédzkach

- posilnit kompetencie riaditelov Ustavov

- zlepSit kvalifikacnu Struktaru fakulty naplnenim systemizovanych miest profesorov
a docentov

- zniZit zataZenie tvorivych pracovnikov administrativnymi tlohami

- vytvorit Priemyselnt radu FCHPT ako poradny organ dekana

- vytvarat pracovné miesta na fakulte pre najlepSich absolventov doktorandského
Studia

- vybudovat novl zasadaciu miestnost vhodnd najma pre obhajoby dizertaénych prac

- racionalizovat vyuZivanie priestorov

- znizit energetickl naro¢nost prevadzky dvoch budov fakulty

Vzt’ahy s verejnos t'ou a socialna oblas t

Komunik4cia nie je len obojstranny prenos myslienok a informécii s tymi ¢o nam rozumeja,
ale je to aj nevyhnutna praca dohodnut’sa s tymi ¢o nas platia.

- uZS8ie spolupracovat s fakultnou odborovou organizaciou a Studentskym parlamentom
pri rieSeni socialnych problémov zamestnancov a Studentov

- zlepsit dostupnost Studijnej literatdry pre Studentov zmenou pravidiel distribucie
ucebnic do predaja a Slovenskej chemickej kniznice a apravou vypoZi¢nych hodin

- popularizovat chémiu v oCiach laickej verejnosti spolupracou s Klubom vedecko-
technickych Zurnalistov Slovenského syndikatu novinarov

- zZlepsit web stranku fakulty a astavov

- zatraktivnit ponuku Studijnych programov pre Univerzitu tretieho veku

- umoznit Studentom registrovany vstup do starej budovy fakulty z Kollarovho ndmestia

- v sucinnosti s vedenim Strojnickej a Stavebnej fakulty, zlepSit stav parkovania
v hospodarskom dvore STU
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