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Ako boli riaditelia Ustavov informovani na ostatnom kolégiu dekana, v najblizsej dobe pride k spusteniu online
nahlasovania projektovych zamerov, ku ktorym sa pred predloZenim findlneho projektu na podpis dekanovi
budu vyjadrovat prislusni riaditelia a prodekan. Formular bude k dispozicii od pondelka 2.11.2020 a uZ v tejto
vyzve APVV bude jeho vyplnenie nevyhnutnou podmienkou podpisania projektu Statutarom.

V pripade, ak niekto bude urgentne potrebovat podpis dekana este do konca oktdbra, je nutné zaslat nahlad
projektu na martin.grancay@stuba.sk.

Casté otazky v stvislosti so véeobecnou vyzvou APVV 2020:

e Aky je limit na mzdy? Limit na mzdy bol zruseny v roku 2016, dovtedy bol 30 % z ro¢ného rozpoctu
projektu. S ohladom na oponentské konanie vsak rieSitelom neodporicame, aby tento limit vysoko
prekracovali. To neplati pre oblasti, kde mzdy objektivnhe méZu predstavovat vacsinu rozpoctu, nakolko
naklady na spotrebny material ¢i prevadzku a Gdrzbu pristrojov takmer neexistuju.

e Ako napldanovat pracovnikov, ktorych mend este neviem? Do koldnok meno a priezvisko sa vyplni ,,Novy
doktorand” alebo , Novy zamestnanec”, pricom ako datum narodenia sa uvedie genericky datum, napr.
1.1.1990. Hned po prijati tychto novych zamestnancov je nutné APVV nahlasit konkrétne menad, inak
budu akékolvek vydavky na nich povazované za neopravnené.

e Aky je limit na poéet hodin pracovnika na projekte? Zodpovedny riesitel musi na projekte pracovat min.
500 hodin roc¢ne, ¢len kolektivu min. 300 hodin. Ak sa pracovnik vdanom roku na projekte nezucastni, je
mozné naplanovat 0 hodin. Maximum je 2000 hodin. rocne na vsetky projekty, vratane VEGA, KEGA
a pod. Pre zamestnancov s pedagogickymi povinnostami odporicame neprekrocit 1000 hodin.

e Mozno na projekte pracovat na dohodu? Ano, ale iba riesitelia, ktori dnes nie st v trvalom pracovnom
pomere s FCHPT. Nie je mozné mat pracovnu zmluvu a zaroveri dohodu. Pri dohode o vykonani préce je
zo zakona rocny limit max. 350 hodin, pri dohode o pracovnej ¢innosti max. 10 hodin tyZzdenne.

e Kolko mdm napldnovat ako nepriame ndklady? Planujte vidy maximum, t.j. 20 % z celkovych nédkladov
projektu, ktoré fakulta kazdoroc¢ne strhne v sulade s internymi predpismi FCHPT.

e Kde zistim ID vyskumnika? lde o jedinecny identifikator, pod ktorym su registrované diela a citacie
vyskumnika vo vedeckych databazach Web of Science, Scopus alebo na portéli ORCID.

Pripominame, Ze vSetky projekty podpisuje pan dekan, s vynimkou tych, na ktorych participuje aj pracovnik

inej fakulty STU ako FCHPT; tie podpisuje pan rektor.

Eurépska komisia na zaklade
skusenosti svojich a externych
auditorov zverejnila strucny
dokument, ktory zhffia hlavné
chyby, ktoré najcastejsie
prijimatelia robia pri
financnom manazovani
projektov H2020, vrdtane
navodu, ako sa im vyhnut. Az
67% chyb identifikovanych

v doterajSom priebehu
auditov programu sa tykalo
osobnych nakladov. Jé jezdiem do préce Nercedesem, Podle foko,
Dokument je k diSpOZICii na hé(.dv, l/o(velm. L‘ferv', cu‘fofws zrovahe pi-‘ed&
tomto linku. Prameri: https://imgl.kurzy.cz/kreslene-vtipy/autobus_big.jpg.
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