5 Dodatok cislo 1
ku Specifickému doplnku uzatvorenému dna 10.07.2023

(d’alej len ,,dodatok cislo 1)
v ramci rektorom delegovanej pravomoci

medzi

Fakultou chemickej a potravinarskej technologie
STU v Bratislave, zastapenou
prof. Ing. Antonom Gatialom, DrSc.,
dekanom za zamestnavatel'a

a

Fakultnou odborovou organizaciou FCHPT STU
v Bratislave zastipenou
Ing. AleSom Hazom PhD.,
predsedom FOQO za zamestnancov

Cast’ I
Predmet doplnku cislo 1

Zmluvné strany sa na zéklade Specifického doplnku ku Kolektivnej zmluve Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave na rok 2023 zo dia 10. 7. 2023 dohodli

nasledovne:

(1) Priloha ¢. 1 ZASADY TVORBY A POUZITIA PROSTRIEDKOV SOCIALNEHO
FONDU cast’ II. Tvorba socialneho fondu sa upresnuje nasledovne:
»Zamestndvatel' tvori socidlny fond ako thrn povinného pridelu vo vyske 1 % a
d’alSieho pridelu vo vyske 0,5 % zo zékladu. Zakladom na ur¢enie ro¢ného pridelu do
socialneho fondu je sthrn hrubych platov zactovanych zamestnancom na vyplatu za
kalendarny rok*.

V Bratislave,

prof. Ing. Anton Gatial, DrSc., Ing. Ales Héaz, PhD.
dekan FCHPT STU v Bratislave predseda FOO pri FCHPT STU v Bratislave



