‘Fakulta chemickej a potravinarskej technolégie
Slovenska technicka univerzita v Bratislave

Rozhodnutie o organizacnej zmene

Zamestnavatel, Fakulta chemicke]j a potravinarskej technolégie Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave, zastipeny dekanom fakulty prof. Ing. Jdnom Sajbidorom, DrSc.,
vsulade so schvalenym Organizatnym poriadkom, ktory nadobudol platnost driom jeho
schvalenia Akademickym senatom dna 24. novembra 2015, sciefom racionalizovat
existujucu Struktdru organizaénych Utvarov a efektivnost prace zamestnancov FCHPT STU, po
prerokovani s Fakultnou odborovou organizaciou vzmysle ustanovenia § 237 Zakonnika
prace a vsulade s § 63 ods. 1 pism. b) Zakonnika prace a § 27 ods. 1 pism. j) zakona ¢.
131/2002 Z. z. rozhodol o organizatnej zmene na strane zamestndvatela avydava toto
rozhodnutie o organizacnej zmene FCHPT STU:

S platnostou od 25. novembra 2015:

I. Vytvaraju sa organizacné utvary:

1. Ustav biotechnolégie

2. Oddelenie spracovania polymérov v Nitre ako suéast Ustavu prirodnych a
syntetickych polymérov
Adresa znie: Oddelenie spracovania polymérov FCHPT STU
Krskanska 21, 949 01 Nitra

3. Ustav potravinarstva a vyzivy
Ustav biochémie a mikrobioldgie

5. Centralne laboratéria FCHPT

Il. ZIu€uju sa nasledovné organizané Utvary:
1. Oddelenie vldkien a textilu s Oddelenim plastov a kaucuku

2. Oddelenie organickej technolégie s Oddelenim technoldgie ropy a petrochémie

lll. Menia sa nazvy nasledujucich organizacnych utvarov:
1. zmena ndzvu Oddelenia, keramiky, skla a cementu na Oddelenie anorganickych
materialov

IV. Rusia sa nasledovné funkéné miesta:
1. vedecky pracovnik KS 1. b) z Ustavu biotechnolégie



2. chemicky laboratérny technik a kontroldr z Ustavu biotechnoldgie

V. Dochédza k zmene v mieste vykonu prace:
1. vedecky pracovnik KS Il. b) zOddelenia spracovania polymérov v Nitre Ustavu
prirodnych a syntetickych polymérov
2. chemicky laboratérny technik a kontrolér z Oddelenia spracovania polymérov v Nitre
Ustavu prirodnych a syntetickych polymérov

Zabezpecenie vykonu tohto rozhodnutia:

Veddci jednotlivych organizaénych Utvarov zabezpecia zmenu pracovnych naplni
pracovnikov, ktorych sa organizaéné zmeny tykaju. Oddelenie fudskych zdrojov pripravi a
zabezpedi pripravu dohdd ozmene pracovnych podmienok pracovnikov, dotknutych
organizatnymi zmenami, a sUvisiacu agendu, a to bezodkladne. Tajomnik fakulty zabezpeci
premietnutie organizaénych zmien do informaéného systému fakulty.

Bratislava, 25. novembra 2015

/}an $ajbfdor, DrSc.
dekap/FCHPT STU



